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Corole Lo pofe & coté est 1o pour vous dénicher
des produits naturels, bohemes ef exofiques, un
grand travail est fait sur place en atelier pour
proposer du sur mesure, fout en respectant nos
valeurs eco responsables.

Décorations d'intérieur & extérieur
Tables en Suar d'exception
Statues et fontaines
Des produtis uniques & sur mesure
Bijoux
Location de mobilier pour des événements

Un showroom de 4000 m?

& Berre-IBtang, dans lequel la friou vous
accuellle avec professionnalise et expertise et
VOUS propose des produits authentiques et
ethigues de Bali  prix direct artisan.

0 0656 66 34 56
< latribu@carolelaporteacote.com
@ 1465 boulevard Henri Barbusse, 13130 Berre-l'étang
Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi et Samedi de 9h30 a 18h30

Mercredi de 9h30 a 17h30 e ras i
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SPECIALISTE DE L'ENERGIE S ——

SOLAIRE PHOTOVOLTATQUE

« Une entreprise familiale proche de ses clients »

AU SERVICE DES PARTICULIERS, ’
DES PROFESSIONNELS
ET DES COLLECTIVITES :
« Suivi de qualité
 Accompagnement complet

« Expertise technique de pointe
« Service de proximité

04 42 78 69 52 i
Q @ 8 BIS RUE ANDRE MARIE AMPERE 13880 VELAUX ﬁ”ﬁ:

@) &) contact@ajsolar.fr @ﬁwww.ajsolar.fr @@ AJ SOLAR
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partenaire nutrition
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Et si aujourd’hui
on s’occupait de la partie la plus
importante de votre entreprise :

VOUS !

O Controle du poids
O Energie
O Optimisation effort

Offre Spéciale
Bilan Nutritionnel OFFERT S8 o5 4
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A deux pas de la conserverie familiale, qui perpétue son sa-
voir-faire depuis plus de 65 ans, I'Atelier MARIUS est une ode
ala gourmandise, un lieu ol les saveurs du Sud prennent tout
leur sens. Les amateurs de bon etde beau y retrouvent les pro-
duits de la marque d'épicerie fine MARIUS, I'épicerie inspirée.

Idéalement situé sur les bords de I'étang de Berre, sur le port de
Saint-Chamas, I'Atelier, comme l'appellent les habitués, est la
boutique d'usine de la conserverie Marius Bernard. S'y rendre,
c'est l'occasion de découvrir tous les produits de la margue MA-
RiUS : tartinables, condiments, sauces, confitures, épices et aro-
mates.

Tous les produits sont cuisinés juste & coté, au sein de la conser-
verie. C'est Id que sont imaginées, élaborées, puis conditionnées
les recettes : des préparations savoureuses, fidéles a l'esprit du
fait-maison, cuisinees sans additifs ni conservateurs, @ partir
d'ingrédients soigneusement sélectionnés.

Outre sa large gamme de tartinables, I'Atelier propose des re-
cettes emblématiques comme la ratatouille provencale, la
soupe de poissons ou encore le caviar d'aubergines. On y trouve
aussi des créations exclusives, cuisingées en petites séries pour
IAtelier, comme le poulet Thai ou la gardianne de taureau, &
partager en famille, ainsi que des plats individuels complets =
aubergines @ la parmesane, poulet sauce cajun et riz de Ca-
margue - parfaits pour une pause gourmande et équilibrée.

. Véritable épicerie fine, les

: rayons de ['Atelier MARIUS
‘} grborent une sélection de

o | . vins, de biéres artisanales,
‘it m=ES d'huiles d'olive et de produits

- il fins, sélectionnés auprés de
partenaires locaux,

L’Atelier MARIUS

L'ode a la gourmandise

L'Atelier MARIUS est une adresse ou l'on vient décou-
vrir, goGter, composer.. Que ce soit pour se faire plaisir
ou pour offrir, particuliers et entreprises y trouvent des
idées gourmandes & partager.

les amateurs de saveurs y
croisent celles et ceux qui
cherchent une idée cadeau
pleine de golt. Car I'Atelier, c'est
aussi l'endroit idéal pour com-
poser un coffret personnalisé &
offrir en toute occasion : remer-
ciement, attention gourmande,
fin dannée, retrouvailles., Par-
ticuliers et professionnels sont
accompagnés  par  l'éguipe
pour sélectionner les produits,
imaginer des assortiments ou
encore faire livrer les coffrets.

De passage dans les environs,
l'occasion ast toute trouvée pour
découvrir des produits inspirants
et inspirés 4 I'Atelier MARIUS

L' Atelier MARIUS

2 bis Place du Champ de Mars,
13250 Saint-Chamas

Lun-Sam : 2h-12h30 [ 14h-19h

Infos & Contact

04 9045 56 56
ca-minsplre@atelier-maorius.com




FEDERATION

Des Entrepreneurs du Pays Salonais

LE MOT DU PRESIDENT

Nous avons créé la « Fédée »
en 2011 autour des 5 associa-
tions fondatrices, Salon-de-Pro-
vence, Saint-Chamas, Velaux,
Lancon-Provence et Rognac,
avec trois principaux objectifs :
mutualiser les moyens humains
nécessaires a l'organisation et
I'animation, élargir le réseau de
nos adhérents pour les aider a se
développer et accroitre notre re-
présentativité vis-a-vis des pou-
voirs publics.

Depuis, les années ont passé et notre format a rencontré un franc
succeés. Nous comptons désormais 11 associations sur 'ensemble du
Pays Salonais et prés de 650 adhérents, ce qui fait de nous I'un des
plus importants réseaux d’entreprises de la Métropole. Cette réussite
est le résultat d’'une alchimie particuliere qui fait de nous un cas a
part | C'est d’abord une équipe de présidents et de présidentes a la
téte des associations qui ont des objectifs communs et qui adhérent
a ma vision de ce que doit étre un réseau comme le nétre. C'est aussi
une petite équipe de permanentes, investies, dévouées et d’un dyna-
misme sans égal. Et enfin, c’est un état d’esprit qui s’est ancré au fil
des années, alliant convivialité, bienveillance, partage, dérision, sé-
rieux et développement durable. Cet esprit de « famille » a fait de nos
adhérents nos meilleurs ambassadeurs ou chacun vient chercher de
la bonne humeur et de I'échange.

Nous avons aussi créé de nombreux partenariats avec différents ac-
teurs de I'emploi, de la santé au travail, de la presse, de la création
d’entreprises, sans oublier bien s0r les mairies des communes de
notre territoire et de la Métropole Aix Marseille Provence. C’est avec
ces derniers que nous travaillons également sur des sujets incon-
tournables pour un avenir durable comme la mobilité, la gestion des
déchets ou encore I'emploi inclusif.

Nous sommes donc devenus, par la force des choses, un acteur
économique incontournable du territoire, mais le plus important pour
nous, c’est que nous restions toujours tournés vers le service a nos
adhérents en leur proposant chaque année un programme aussi varié
que qualitatif.

Thierry ZARKA

Fédération
des Entrepreneurs
du Pays Salonais

7



N1/

=
-
Ly
(=]
< 4
=2
v
vl
L
Lk
w1
ar
o
=
=
Q
vl
=4
L
£
vl
=
2
-
oL
=
o
O
(35

EN AGREG:TS PRO ET PARTICULIERS

- _;del

L.’ ACADEMIE
DES FORMATIONS

WORDPRESS @ CANVA SITE INTERNET Bl RESEAUX SOCIAUX
STRATEGIE WEB [ INTELLIGENCE OUTILS BILAN DE
MARKETING ARTIFICIELLE BUREAUTIQUES Bl COMPETENCES

Qualiopi »

contact@up-academie.com pracessus certife

E ¥ REPUBLIQUE FRANCAISE

Lin cosrtfcation quabih @ Bld ilhris B
WWW.u p-a cadem I e.com i 8 b catbgern o a0on Mo

— -

T3
Al

K MATERIAUX o

Expert en gravier d

e

i
. 4 B
) 5 __!"_ R

== F:r o ﬁT—'h I_-—I " FiIEEs e 7 ' A1 H :-tu, = T _ -
E - | ﬂ,i] - - ﬂi}; \'4;:‘& ” = = ﬂj} w E:: N {1.,' | = % b
e, b | e =AY _ W Bam % gt ARt [l By [y it I k= sy

p= %

‘ " ’
RETROUVEZ-NOUS: wWww.Kingmateriaux.com _i_"




FEDERATION

Des Entrepreneurs du Pays Salonais

LE MOT DE LA DIRECTRICE

[l était une fois la Fédé...

Une histoire que je prends plai-
sir a raconter et a écrire depuis
bientét 10 ans.

Nous progressons a pas de
géant sur un territoire ou le dy-
namisme économique est dans
I’ADN de ses entrepreneurs.

Nous proposons un programme
de plus d’une trentaine d’évene-
ments annuels ou le taux de par-
ticipation ne cesse d’augmenter.

Ces résultats, nous les devons a nos adhérents, car méme si nous y
mettons toute notre énergie, ils ont toujours répondu a I'appel. lls sont
devenus, avec le temps, nos meilleurs ambassadeurs faisant la pro-
motion de nos actions au sein et au-dela de nos frontieres, devenant
les mécénes de notre programme...

Cette fois encore I'histoire se répete car ce magazine voit le jour grace
a leur confiance et leur engagement a nos cotés. Je tiens donc a re-
mercier les entreprises présentes dans ce nouveau support.

L’histoire, nous continuons a I'écrire ensemble et les enjeux évoluent.
Nous allons y répondre en travaillant aux cétés et avec les entreprises,
les institutions économiques et politiques pour que notre beau Pays
Salonais garde son attractivité et ne cesse de prospérer.

Car, ne l'oublions jamais Ensemble on est plus forts !

Alors, si vous souhaitez rejoindre un réseau dynamique et sérieux qui
sait aussi ne pas se prendre au sérieux...la famille Fédé vous attend !

Emilie ZACCHEO

Fédération
des Entrepreneurs
% du Pays Salonais
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TAXI BERGUA

Que vous soyez un particulier ou une entreprise,
nos services sont congus pour répondre a vos besoins spécifiques,
qu'il s'agisse de déplacements professionnels, privés ou de longues distances.

NOS 5 CHAUFFEURS SONT AVOTRE DISPOSITION POUR REPONDRE A V0S BESOINS.

Transferts gares et aéroports : Voyagez I'esprit Ieger, nos chauffeurs vous assurent un transfert
confortable et ponctuel, en tenant compte des horaires de vos vols ou trains.

Transport VIP : Idéal pour les personnalités, dirigeants ou invités d’honneur, notre service garantit
discrétion, confort et professionnalisme.

Transport de groupes : Notre Van VIP Mercedes Classe V pouvant accueillir jusqu'a 7 passagers est
la pour vous assurer un transport de groupe haut de gamme !

Déplacements pour séminaires et événements : Simplifiez'organisation de vos événements avec un
service de transport fiable et adapte a vos besoins.

Transports longues distances : Nous vous conduirons ot vous le souhaitez en France ou en Europe
avec un tarif sur mesure.

Taxi Colis Urgent : Notre service de taxi colis vous offre une alternative fiable et rapide pour la
livraison de documents importants, piece indispensable pour vos clients.., nous nous engageons a
acheminer vos colis dans les meilleurs délas.

W WV VY WV VWV

Vous etes une entreprise ?
Nous assurons vos différents transports et établissons une facture en fin de mois !

Contactez-nous des aujourd’hui !

0609527661 / taxi.bergua@gmail.com ou www.taxiberguaprovence.com
Sas Taxi Bergua : 197 Rue des Coquelicots - 13680 Langon-Pravence




NUMEROS UTILES

Pays Salonais au quotidien

ADMINISTRATION

Mairie de Salon de Provence ... 04 90 44 89 00
Espac’éco Salon de Provence ... 04 90 44 89 60
Mairie de Langon-Provence ... 04 904298 10
Mairie de SENas ..., 04 90 57 20 03
Mairie d'Eygui€res ... 04 90 59 88 00
Mairie de Saint-Chamas ..., 04 90 44 52 00
Mairie de Pélissanne ... 04 90 55 11 52
Mairie de Berre 'Etang ... 04 42 74 93 00
Mairie de ROgNac ... 04 42 87 76 00
Mairie de VelauX ... 04 4287 7373
Mairie de La Fare les Oliviers ... 04 90 45 46 00
Mairie de Lamanon ... 04 90 59 56 07
Mairie de Mallemort ... 04 90 59 11 05
Mairie d’AlBINS e 04 90 59 37 05
Mairie de Vern&gues ... 04 90 59 36 07
Mairie de la Barben ... 04 90 55 18 89
Mairie A’ AUIONS . oo 04 90 55 63 02
hopital Du Pays Salonais 04 9044 91 44
Métropole d’'Aix-Marseille-Provence ... 07 71 4579 05

Territoire Pays Salonais

VIE QUOTIDIENNE - PLAISIR DE SORTIR

Espace NoVa Velaux ... 04 42 87 75 00
Centre d’Animation Municipal G. Batiget Rognac ... 04 42 87 01 45
Espace Charles Trenet - Salon de Provence ... 04 90 56 09 65
Accro Passion Salon de Provence ... 0616 752779
Parcours d'obstacles Fontaine Mary-Rose ... 0616 752779
Sports and Play Loisir et Rage Room ... 06 23 18 29 99
Chéateau de FEMPEri ... 04 90 44 72 80
Théatre Municipal Armand ..., 04 90 56 00 82
Espace Culturel Robert de Lamanon ... 04 90 44 89 90
Office de Tourisme ... 04 90 56 27 60
Ciné 89 -Berre 'Etang ... 04 42 74 00 27
Bahia - Salon de Provence ... 06 40 93 26 38
b22 - Salon De Provence ... 06 21 89 69 65
TimeXperience - Escape Game ... 07 60 74 95 29
Taxi BERGUA 06 09 52 76 61

NUMERO URGENCE
EUROPEEN

NUMERO URGENCE
POUR LES PERSONNES
SOURDES ET
MALENTENDANTES

POLICE SECOURS

SAPEURS POMPIERS




VOTRE REFERENCE
EN COUVERTURE MOBILE 46/56
ET EN TRES HAUT DEBIT!

NOUS AMELIORONS LA COUVERTURE MOBILE

DANS VOS BATIMENTS ET PARKINGS SOUTERRAINS.
TOUS LES OPERATEURS DE TELEPHONIE SONT COUVERTS,
FINIES LES COUPURES PENDANT VOS APPELS!

neLepLE ouTRop DE PROBLEMES AVE, [INTERNET
VOSACCESAINTERNET? | HAUT DEBIT

FINE LAFBRE, PASSEZALASS | § A NS

AVEG UNE COUVERTURE WIFI COMPLETE |
FIBRE

INSTALLATION DE CAMERAS PERFORMANTES,
LIEUX COMPLEXES OUISOLES.
ACCES INTERNET INTEGRE.

NTechy Nechy D-Comy NTechiGSH

L'univers de services professionnels, pour les professionnels

WWWANTECHFRANCEFR = WWWCOUVERTUREGSMFR
TEL: 07.55.25.71.72 - CONTACT@NTECHFRANGE FR / 244 CHEMIN DES ARGELAS - 13680 LANCON-PROVENCE
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FEDERATION ,
Des Entrepreneurs du Pays Salonais

Créée en 2011, la Fédération a pour but de mener a bien des
actions d’intérét commun visant a promouvoir et valoriser les CONTACT
sites d’activités, les entreprises, les commerces et artisans du Féderation des Entrepreneurs

Pays Salonais. du Pays Salonais
Y Euroflory Parc

42 allée Henri Becquerel

COMMUN'QUER 13130 Berre I'Etang

Dans une dynamique de développement économique local, la Fédé- federation@fede-entrepreneurs.fr

ration référence ses adhérents sur un annuaire commun. Il vous suffit www.fede-entrepreneurs.fr

de visiter le site internet : www.fede-entrepreneurs.fr pour accéder 04.42.74.86.25

au listing détaillé des 650 entrepreneurs adhérents. Véritable outil de

mise en contact et de visibilité pour nos entreprises, ce site est deve- HORAIRES

nu un vecteur de business. Du lundi au vendredi
de9nai2hetde13ha17h

ACCOMPAGNER ET AIDER

L’humain est au coeur des actions et du programme de la Fédération :
se rencontrer, échanger, se recommander, s’entraider ... le tout dans
une ambiance toujours conviviale.

Bien conscient que le business est beaucoup plus efficace quand on
travaille avec des personnes de confiance, la Fédération propose a
ses adhérents des rencontres réguliéres, leur permettant ainsi d’'ap-
prendre a se connaitre. On ne vient pas forcément pour parler bu- ‘
siness mais on rencontre ses futurs clients, partenaires, fournisseurs...

autour d’'un cocktail en visitant une entreprise ou méme en plantant
des arbres. On désacralise le réle du chef d’entreprise, on parle des
difficultés avec autodérision, on s’amuse, on prend plaisir a se retrou- ASSOCIATIONS
ver et on avance tous ensemble !

=

ADHERENTS

=

CREER DES PARTENARIATS

Afin d’'accompagner au mieux ses entreprises adhérentes, la Fédé- COMMUNES
ration tisse des partenariats avec les organismes d’aide au dévelop-
pement économique du territoire tels que la CCIMP, la Métropole Aix
Marseille Provence, le Département mais également les organismes
d’aide a I'emploi, Santé au Travail Provence, Convergence 13, le ré-
seau Initiative Pays Salonais, le Régional, le Journal du Pays Salonais...

14




FEDERATION ,
Des Entrepreneurs du Pays Salonais

PROMOUVOIR ET DEVELOPPER

La Fédération souhaite valoriser et promouvoir les parcs d’activités de
la communauté afin d’augmenter I'attractivité des zones. Elle ceuvre
pour que les entreprises déja présentes se pérennisent, que de nou-
velles viennent s’installer, et ainsi maintenir et développer les emplois
du bassin territorial. Elle soutient les associations quant a leur dé-
marche de développement de leur représentativité en les aidant a
augmenter leur nombre d’adhérents.

ANIMER

La Fédération propose a ses adhérents un programme d’une tren-
taine d’évenements annuels. Ces temps d’échanges permettent aux
entrepreneurs de se réunir, de se connaitre mais également d'étre
informés dans des lieux d’exception qui font la richesse culturelle de
notre beau territoire.

S’ENGAGER

Le collectif pour agir en grand.

L Association des Entreprises de Saint-Chamas a été a l'initiative
d’une magnifique aventure humaine et écologique dans la maison
d’accueil spécialisée des Alcides a Saint-Chamas.

L'envie de se réunir et d’agir ensemble malgré la crise sanitaire a été
la premiere pierre de ce qui est devenu par la suite une aventure qui
a duré prées de 4 ans.

Ce foyer de vie médical accueille plus d’une centaine de résidents
souffrant de Iésions cérébrales graves. Malgré son implantation pri-
vilégiée au bord de I'Etang de Berre, I'établissement ne possédait
pas un parc suffisamment aménagé et arboré pour que les résidents
puissent en profiter tout au long de I'année.

La Fédération des Entrepreneurs du Pays Salonais et I'Association
des Entreprises de Saint-Chamas ont souhaité mettre en place une
action RSE et permettre ainsi aux adhérents d’entrer dans l'action
mondiale « un arbre pour le climat » en achetant des arbres ou en
donnant un peu de son temps et de ses compétences afin d’offrir
aux résidents et aux familles un espace de vie agréable. Nous avons
travaillé activement au c6té de I'équipe des Alcides afin d’intégrer au
projet les couleurs, les odeurs, les bruits que pouvait produire cette
nouvelle végétation.

Une cagnotte a permis d’acheter plus de 150 arbres, elle a été accom-
pagnée de dons tels que de la terre végétale, du béton, un arrosage
automatique, des mangeoires pour oiseaux et des hétels a insectes.
L'intéegralité de ces dons provient des entreprises adhérentes. Des
ventes de gateaux sur le marché de Saint-Chamas ont également été
organisées par les entrepreneurs pour faire grossir la cagnotte.

Des dizaines de chefs d’entreprises bénévoles, parfois accompagnés
de leurs salariés, sont venus jardiner régulierement.

Et c’est avec beaucoup de fierté et d’émotion que, le 26 mai 2023, nous
avions inauguré le parc en présence des bénévoles, des résidents, des
élus locaux et de I'équipe des Alcides autour d'un repas convivial.




Let’s Start !

AUTOMATISATIONS 5 @ < = OUTILS 1A

APPLICATIONS CYBERSECURITE

AUTOMATISATION
o DES TACHES REPETITIVES

Automatisez vos processus

pour gagner en productivité

et éliminer les taches répétitives OUTILSIA o
grdce a nos solutions

dautomatisation. Intelligence artificielle

appliguée a la
reconnaissance vocale
et au traitement

des données.

Q ¢

RENTABILITE

o ) Moins de taches

PRODUCTIVITE manuelles, plus

Automatisez, accélérez, defficacité |
performez |

D 07.61.47.95.50 & contact@adksoft.fr @ https://adksoft.fr
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FEDERATION ,
Des Entrepreneurs du Pays Salonais

BUSINESS BOOST, LE JEUDI 13 JUIN 2024 AU CHATEAU DE
LEMPERI A SALON DE PROVENCE

La Fédération des Entrepreneurs a rassemblé plus de 300
chefs d’entreprise le jeudi 13 juin au Chateau de 'Empéri a
Salon de Provence pour sa soirée Business Boost.

Apreés la diffusion de I'incontournable film dont les acteurs
ne sont autres que les présidents et les permanents de la
Fédeé, les participants ont passé une excellente soirée au-
tour d’un grand buffet convivial et sur un fond musical. Les
nombreux partenaires ont largement contribué au succés
de cette magnifique soirée.

SUMMER PARTY LE 18 JUILLET AU PARC DE LA FONTAINE
MARY ROSE A GRANS

La Summer Party est 'événement qui vient cl6turer la 1ere
partie du programme de la Fédération des Entrepreneurs
du Pays Salonais. Elle a pour but de rassembler nos adhé-
rents lors d’'une soirée conviviale et propice au réseautage
dans des lieux emblématiques de notre beau territoire.

La derniére édition s’est déroulée au Parc de la Fontaine
Mary Rose a Grans et a été organisée par la Fédération des
Entrepreneurs du Pays Salonais, le Réseau Initiative Pays
Salonais, et Initiative Ouest Provence. Les entrepreneurs
courageux ont pu braver le parcours Accro Passion. Puis,
sur un fond musical proposé par le groupe The Pickles, les
participants ont profité d’un bar a mojitos et d’'un cocktail
dinatoire lors de cette soirée d’été si agréable.

RENCONTRE SAN'I:E DU DIRIGEANT, LE VENDREDI 18 OCTOBRE
AU CHATEAU SENEGUIER A LANGON-PROVENCE
Santé au Travail Provence et la Fédération des Entrepre-

neurs ont accueilli 80 dirigeants et salariés tout au long de
cette journée.

Au programme :

- Conférence sur la santé physique et mentale

- Rencontres et échanges avec des professionnels
et partenaires

- Bilan “qualités physiques”

- Bilan de santé, atelier « massage et bien étre »
et déjeuner dans les jardins du Chateau.

Une belle réussite qui montre 'engagement de nos entre-
preneurs en faveur de la santé au travail, sujet essentiel
pour la pérennisation et le développement des entreprises,
le bien-&tre des entrepreneurs.




ol [ DERATISHTON £ OESHSECTISTONR iy 4

b . M ]
AW
DANS TOUTES LES = k [alSR RN

WA ITLTITSW  VENEZ DECOUVRIR NOTRE BOUTIQUE

04 42 07 10 76 DANS LA ZONE E LA VERDIRE A VLAUX : :
Ouvert du lundi au vendredi de 9h a 12h et de 14h a 18h

Particuliers
Professionnels
- restaurants
- hotels
- entreprises

Collectivités ]0

Syndics de
ALl 2 Al
copropriétés
© désinfection des locaux @
Sur les articles

en vente a la boutique

avec le code "Pays Salonais"
{hors appareils anti-moustiques)

Vente de produits contre les rongeurs, les cafards, fourmis, guépes
et frelons. Vente d'appareils et de systémes contre les moustiques
(Ma Boite a Moustiques).

C—awm_& e v

{EFREIES=

REPARATION TOUTES MARQUES ET TOUTES ASSURANCES

N'OUBLIEZ PAS, EN CAS DE SINISTRE,
VOUS AVEZ LE LIBRE CHOIX DE VOTRE REPARATEUR !
ALORS CHOISISSEZ VOTRE REPARATEUR DE CONFIANCE QUI TRAVAILLE
POUR LA QUALITE DES REPARATIONS DE VOTRE VOITURE.

Réparation Impact Pare-Brise, Remplacement Pare-Brise
Rénovations Optiques Avant [ Feux Arrieres et Plastiques
Remise en Etat Intérieur & Extérieur pour restitution de location

Lustrage & Préparation Esthétique
Modification & Aménagement Carrosserie

04.42.87.41.02 - carrosserie([@rsetfreres!3.fr - ZA la Verdiere 1- 33 Impasse Becquerel - 13880 VELAUX
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SOIREE DE NOEL, LE JEUDI 12 DECEMBRE AU DOMAINE
DE ROQUEROUSSE A SALON DE PROVENCE

Plus de 150 adhérents et élus locaux se sont retrouvés pour
une superbe soirée de Noél au Domaine de Roquerousse a Sa-
lon de Provence. Cet événement vient cldturer le programme
de la Fédération des Entrepreneurs du Pays Salonais dans
une ambiance familiale et festive autour d’'un repas de qualité
et d’échanges professionnels. Le groupe local Eloyse nous a
proposé un spectacle musical de grande qualité remplissant
la piste de danse.

V(EUX « TOUS ACTEURS », LE MARDI 14 JANVIER 2025 A
L'ESPACE CHARLES TRENET DE SALON DE PROVENCE

Plus de 800 entrepreneurs, élus locaux, partenaires... étaient
présents a 'Espace Trenet de Salon de Provence pour la soi-
rée des Voeux «Tous Acteurs».

«[’Océan des Possibles» était un theme fort pour un territoire
uni autour de valeurs communes. Inspirer 'économie locale...
annoncer les résolutions de cette nouvelle année et continuer
d’avancer ensemble, c’est le message porté tout au long de
cette soirée. Un cocktail réalisé par nos entrepreneurs et com-
mercants locaux, un atelier artistique participatif et des goo-
dies personnalisés étaient offerts aux participants. La réussite
de cet événement donne le ton d’'une année pleine de projets.

AFTER WORK LA VIE DE CHATEAU, LE VENDREDI 4 AVRIL
AU ROCHER MISTRAL

La Fédération des Entrepreneurs a convié pres de 300 chefs
d’entreprise a vivre une soirée unique dans un cadre d’excep-
tion. Les convives ont partagé et réseauté autour d’'un cocktail
dinatoire sur la terrasse d’honneur du chateau. Puis, ils ont as-
sisté au magnifique spectacle nocturne « Napoléon, l'aigle et
la muse » apres une visite des salles immersives du chateau.

LES DEJEUNERS DES ADHERENTS

Les déjeuners des adhérents, mis en place par la Fédéra-
tion des Entrepreneurs, sont proposés régulierement aux
chefs d’entreprises sur les communes de Velaux, Rognac,
Saint-Chamas, Lancon-Provence, Salon de Provence, Pé-
lissanne, Berre I'Etang et Sénas, leur permettant de se ré-
unir en petits groupes d’une vingtaine de personnes, afin
de présenter leurs activités, trouver de nouveaux clients et
de parler de projets communaux, avec parfois, la présence
d’élus. C’est également 'occasion d’accueillir les nouveaux
adhérents et de leur permettre ainsi de tisser leurs premiers
contacts. Une rencontre sous le signe de la convivialité, de
I'’échange et de la bienveillance, valeurs cheres a la Fédéra-
tion des Entrepreneurs du Pays Salonais.

ACTUALITES
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Fanetiabma dev [rfreprises de

Lorre {Ebany

AEBE : Association des Entreprises de
Berre I'Etang

Stéphane SANTELLI

L'Association des Entreprises de
Berre I'Etang est une association
loi 1901 créée en septembre 2023.
Elle est la derniere arrivée a la
Fédération des Entrepreneurs du
Pays Salonais. Nous souhaitons
représenter et aider les entrepre-
neurs aux coOtés des associations
de commercgants et d'agriculteurs
tres actives sur la commune. Sou-
haitant apporter notre pierre a
I'édifice nous travaillons a consti-
tuer un collectif actif et dyna-
mique. Nous participons déja ac-
tivement aux actions menées par
la Fédération.

Tibaut DOULAUD

AELP : Association des Entreprises
de Langon Provence

[’Association des Parcs d’Activités
de Lancon-Provence est une asso-
ciation loi 1901 créée en avril 2003.
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Afin de pouvoir accueillir 'en-
semble des entreprises de Lan-
con-Provence, l'association a
changé de dénomination en jan-
vier 2017 pour devenir I'Asso-
ciation des Entreprises de Lan-
con-Provence.

L'A.E.L.P est fiere de promouvoir
les entreprises de Langon-Pro-
vence. Forte de ses multiples
zones d’activités, de sa position
géographique avec 3 zones d’ha-
bitations et presque 10 000 habi-
tants, 'A.E.L.P accompagne les
jeunes entrepreneurs comme les
structures solidement implantées.
Langon-Provence, située idéale-
ment en plein coeur du Pays Sa-
lonais voit I'A.E.L.P proposer sur
son territoire, avec la Fédération
des manifestations a forte valeur
humaine, économique et entre-
preneuriale. L’Association des En-
treprises de Lancgon-Provence, le
trait d’union professionnel de la
Provence.

Sébastien MOTTE

AERE : Association des Entreprises
de Rognac et des Environs

L'Association des Entreprises de Ro-
gnac et des Environs est une asso-
ciation loi 1901 créée en juillet 2011
par M. Jean Kemler, gérant de la so-
ciété Chef Gourmet. «Le monde éco-
nomigue rognacais est pourvu ...l a,
a sa disposition 3 associations pour
les Commercants et Artisans (TARCA),
les Parcs d’Activités (IAPAR), et la
notre 'AERE, toute entreprise de la
commune désirant nous rejoindre

est la bienvenue. Nous sommes
déja plus de 150 adhérents, mais
plus de fous sommes-nous, plus on
rit. Nous nous réunissons une fois
par trimestre autour d’'un déjeuner...
et les 3 font parties intégrantes de la
La Fédération des Entrepreneurs du
Pays Salonais, qui compte plus de
650 adhérents et nous organise des
événements toutes les semaines, ca
aide pour élargir le cercle de nos
amis.»

Sophie DESHONS

AESC : Association des Entreprises
de Saint-Chamas

L’Association des Entreprises de
Saint-Chamas est une association
loi 1901 créée en janvier 2011.
L'AESC a fait partie de la Fédé-
ration dées les premiers instants.
Association hors zones d’activi-
tés, elle comprend une trentaine
d’adhérents a travers la commune
de Saint-Chamas, de tailles et de
métiers différents. Ce qui la carac-
térise, c’est d’abord la bienveil-
lance avec une écoute, un retour/
partage d’expériences, et beau-
coup d’entre-aides (bienvenues
ces dernieres années !). Ceci dé-
veloppe de fait, du business par la
confiance... Notre association se
caractérise aussi par des actions
engageantes culturelles (activités
diverses), des conférences théma-
tiques et par exemple des actions
pour linclusion des personnes
handicapées. Autant d’actions qui
ouvrent I'univers économique vers
I'extérieur.



FEDERATION
Des Entrepreneurs du Pays Salonais

Florent GUILABERT

APAR : Association des Parcs
d’Activités de Rognac

Les Parcs d’Activités de Rognac se
sont dotés d’une Association Syn-
dicale Libre (loi du 21 juin 1865).
Fondée en 1989, 'APAR s’engage
dans la valorisation et la promotion
de la Zone d’Activités Nord de Ro-
gnac. Véritable trait d'union entre
les acteurs économiques et les ins-
titutions publigues, I'APAR aspire a
étre la voix des entreprises du ter-
ritoire. Notre association participe
activement aux événements territo-
riaux et s'implique dans des initia-
tives liées a I'emploi, au développe-
ment durable et a la compétitivité
des entreprises.

Cédric GIOVANNI

AESE : Association des Entreprises
de Sénas et ses Environs

L'Association des Entreprises
de Sénas et de ses Environs est
une association loi 1901 créée en

novembre 2022. En tant que pré-
sident de I'association des Entre-
prises de Sénas et de ses Envi-
rons, je suis honoré de succéder
a l'ancien président, Cédric La-
tard. Cette association, bien que
jeune, regroupe déja plusieurs
communes dynamiques : Sénas,
Alleins,  Mallemort, Eyguiéres,
Lamanon et Orgon. Elle a pour
objectif de rassembler les entre-
preneurs locaux afin de favoriser
le développement économique,
I'entraide et les échanges entre
les entreprises de notre territoire.
Si vous étes intéressé par notre
démarche et souhaitez nous re-
joindre, n'hésitez pas a contacter
I’Association pour obtenir plus
d’informations et devenir acteur
de cette belle aventure collective.

Marc BOITREL

AESP : Association des Entreprises de
Salon de Provence

L’Association du Parc d’Activités
de la Gandonne est une associa-
tion loi 1901 créée en avril 2001.

Afin de pouvoir accueillir 'en-
semble des entreprises de Sa-
lon de Provence, l'association a
changé de dénomination en fé-
vrier 2017 pour devenir I'’Associa-
tion des Entreprises de Salon de
Provence. Forte de plus de 110
adhérents en 2024, elle occupe
une place importante au sein de
la Fédération des Entrepreneurs
du Pays Salonais. Notre force est
de regrouper toutes les activités et
tous les entrepreneurs, de toutes

les zones d’activités de Salon de
Provence. Je vous invite a nous
rejoindre, que vous soyez entre-
preneur individuel ou entreprise
de taille nationale ou internatio-
nale, afin de profiter de nos mo-
ments d’échanges qui permettent
de créer des synergies locales et
a chacun de trouver les bons par-
tenaires !

A trés bientdt dans le réseau le
plus performant des Bouches-
du-Rhoéne !

‘\ssociaton des
arcs d Achivites
de la Verdigre

Gilles SANNA

APAV : Association
des Parcs d’Activités de la Verdiere

Les Parcs d’Activités de la Ver-
diere se sont dotés d’'une Associa-
tion Syndicale Libre (loi du 21 juin
1865) commune aux 2 Parcs en
1999, suite a la fusion-absorption
de I'Association de la Verdiere 2
par I’Association du parc d’activi-
tés de la Verdiére.

De cette fusion est née «I’Asso-
ciation des Parcs d’Activités de la
Verdiére», dont les membres sont
des propriétaires ou coproprié-
taires de I'un des lots appartenant
au périmetre des Parcs d’Activités
de la Verdiere.

Nous travaillons a améliorer la vie
dans nos zones d’activités en tra-
vaillant aux c6tés de la métropole
et de la ville pour valoriser et aider
le développement économique sur
notre belle commune.

Un chantier de réfection des parcs
d'activités de la Verdiére 1 et 2 va
d'ailleurs commencer en 2025 |
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Sabine BRUN

Le Collectif Pélissannais

Le Collectif Pélissannais est une as-
sociation loi 1901 créée en octobre
2023, visant a promouvoir et dé-
fendre les intéréts des entreprises
de Pélissanne. Bien que l'associa-
tion n'ait pas encore un an et demi
d’existance, elle est déja tres active
dans la dynamisation de I'écono-
mie locale. Parmi ses événements
phares, on peut citer des initiatives
comme :

- Le jeu de piste d’Halloween, qui a
connu un grand succes a deux re-
prises en impliquant de nombreuses
entreprises.

- Les vendanges pélissannaises pro-
posant des dégustations de vins de
producteurs locaux aux clients VIP
des entreprises participantes.

ZOOMSUR:
LA FRATERNITE SALONAISE

Amélie CHEBROU

ARCA : Association Rognacaise des
Commergants et Artisans

L’Association Rognacaise des Com-
mercants et Artisans est une asso-
ciation loi 1901 créée en 1989. Elle a
intégré le Groupement d’Employeurs
Aggloparcs Association en aot 2012.
L’ARCA : Ensemble, donnons du peps
au commerce de Rognac ! LARCA,
c'est l'association des commercants
et artisans de Rognac qui souhaitent
faire rayonner le commerce local.
Notre mission ? Soutenir ceux qui font
vivre notre ville, créer du lien et en-
courager les habitants a consommer
pres de chez eux. Ici, on croit au col-
lectif : plus on est soudés, plus on est
visibles et plus on attire du monde ! On
échange, on partage des idées, et on
avance ensemble pour que nos com-
merces restent dynamiques et attrac-
tifs. Vous étes commercant ou artisan
a Rognac ? Venez nous rejoindre, plus
on est nombreux, plus on fait bouger
les choses |

NOS ASSOCIATIONS

Rejoignez-nous

en adhérant au plus grand
réseau économique
associatif !

Pour toute information
contactez :

Emilie Zacchéo : 07 82 45 27 08

federation@fede-entrepreneurs.fr
www.fede-entrepreneurs.fr

Fédération des Entrepreneurs
du Pays Salonais

Euroflory Parc

42 allée Henri Becquerel
13130 Berre I'Etang

SUIVEZ NOTRE ACTUALITE !

f MERn

Découvrez ou redécouvrez
les films de la Fédé sur
notre chaine Youtube.

Nous souhaitons mettre a 'honneur la Fraternité Salonaise et toute son équipe

avec une attention particuliére a Claude Cortesi qui nous soutient depuis

de nombreuses années.

Créée le 1er février 1990 a 20h30 - C’était le début de la générosité salonaise !

e .

La fraternité joue un réle essentiel sur notre territoire en aidant les personnes en difficultés a travers de

nombreuses actions. Leur réle aujourd’hui est d’aider les personnes en souffrance ( psychologique, so-
ciale, en précarité, en situation d’exclusion ou de handicap ) et de sensibiliser le public a la situation de ces
personnes en difficulté. Leurs interventions sont de plus en plus centrées sur les besoins primaires :
I'alimentation, la protection, la mise a 'abri, 'hébergement d’urgence car les conditions de vie des per-
sonnes précaires se dégradent de jour en jour. C'est aussi 30 employés, un accueil de jour pour les
sans-domicile-fixe, un accueil de nuit en collaboration avec les services de la préfecture et le SIAQ.

Un grand Bravo !!!
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et des animations illustrées
pour les professionnels.

—

J'aime étre
L' ALLIEE DE VOS MOMENTS
D'ECHANGES

avec mes crayons et habiller

les espaces et les murs
de vos lieux de vie et de travail
pour leur redonner des couleurs
en traduisant visuellement
vos valeurs et votre ADN.

Je réalise des fresques murales

Blandine Le Lorec Billot - Créations vitaminées - 06 22 58 72 83
@ www.blandine-illustrations.com [ @blandine_illustration / €@ in

La fédé est une force 2n tant
qu'indépendante plutét isolée dans la
pratique de mon travail, j'ai toujours
apprécié qu'elle nous pousse & nous
dépasser et nous rassembler méme
en dehors des événements prévus
3 cet effet.

L' équipe est adorable ET abordable,
toujours & l'‘écoute et gonflée
d'enthousiasme pour soutenir ses
adhérents.

Merci 3 eux pour leur énergie
communicative.

=
« Hell

moi c est Blandine,

Oy
illustratrice vitaminée

et facilitatrice créative »

ey y
996
bt AN 2
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Notre objectif : TRAVAIL TEMPORAIRE :
Trouver les meilleures compétences (H/F) Ajustement effectif
dans votre secteur d’activité (remplacement,
(Tertiaire, BTP, Logistique, Transport) accroissement d’activité. . .)
Intégration de nouvelles
compétences
Simplification de la gestion de
votre personnel non-permanent

PLACEMENT :
Recrutement de CDD ou CDI

»\( Feel, Inberim

Simple comme un coup de fil

POURQUOI CHOISIR FEEL INTERIM ?

o Un seul interlocuteur a votre écoute pour construire
une relation durable.

o La proximité Feel Intérim est un acteur principal
du recrutement sur votre secteur.

o Une forte expérience terrain (12 ans).

« Qualité, Proactivité et Rigueur dans nos recrutements.

o Nos valeurs : Feel Interim, Bienveillance,
Professionnalisme, Proximité, une agence Votre interlocutrice privilégiee !

qui nous ressemble.

Marie-Jo MUNOZ
Consultante

Tél : 04 90 5513 13 / Port : 07 85 07 85 60

Mail : recrutement@feel-interim.com

Adresse : 7 rue Marius Sauvaire - 13140 Miramas

iy

Notre équipe est Ia
pour vous conseiller !

24



=

Emplol
et Création
d’Entreprises




® Bras Droit
des Dirigeants

DRH Externalisée a Temps Partagé :
Une Solution RH sur Mesure
pour les Dirigeants de TPE/PME

Installée a Salon-de-Provence depuis plus de 20 ans,
jaccompagne les dirigeants de TPE/PME dans la gestion
de leurs ressources humaines en mettant en place des
solutions 100% opérationnelles.

Jiinterviens de maniére souple et ciblée, généralement
une journée par semaine, sans les contraintes liées a
embauche d'un salarié. Je travaille en collaboration avec
les avocats et les experts-comptables pour offrir des
solutions completes, sécurisées et adaptées.

Chacune de mes missions débute par un diagnostic
gratuit des pratiques RH, afin d'évaluer la situation,
d’identifier les axes d'amélioration et de définir avec le
chef d’entreprise, les priorités d’action.

Mes missions

principales :

- Mettre l'entreprise en conformité au regard de ses
obligations Iégales et donc sécuriser le dirigeant

- Accompagner l'entreprise pour recruter et fidéliser ses
collaborateurs

- Structurer et piloter les ressources humaines de
l'entreprise

Mon objectif :

Donner aux Dirigeant(e)s de TPE/PME du Pays salonais
des solutions sur mesure adaptées a leur besoin et budget.
Les libérer des contraintes que représentent pour eux la
gestion des ressources humaines et leur permettre de se
consacrer pleinement au développement de leur activité et
gagner ainsi en performance.

CATHERINE MAS - 06.89.05.15.03 @

Leandri Conseils

EXPERTISE COMPTABLE

25 Bd Georges Clémenceau
13300 Salon de Provence
04 90 56 64 14

44 his Av. Ambroise Croizat
13130 Berre I'Etang
04 42 85 49 60

expert@leandri-conseils.fr
www.leandri-conseils.fr




EMPLOI & ENTREPRISES
Le Geiq

ENTREPRISES, POURQUOI ADHERER A UN GEIQ ?

Un Geig (Groupement d’Employeurs pour 'Insertion et la Qualifica-
tion) est un outil créé par les entreprises pour faire face a leurs dif-
ficultés de recrutement. Adhérer a un Geiq, c’est faire I'expérience
d’un recrutement différent grace a un accompagnement global : de la
recherche du candidat au recrutement durable. Avec ses entreprises
adhérentes, le Geiq parie sur le potentiel de personnes éloignées du
marché du travail en les formant et qualifiant grace a l'alternance.
L’objectif pour I'entreprise adhérente est de pouvoir ensuite recruter
durablement la personne formée au sein de ses équipes.

Les Geig sont aujourd’hui présents sur une vingtaine de filieres pro-
fessionnelles : BTP, Propreté, Industrie, Agriculture, Aide a la per-
sonne, Sport et animation, Agroalimentaire, Espaces verts, Transport,
Logistique, Numérigue....

COMMENT CA FONCTIONNE ?

Le Geiq sélectionne, recrute, et met a disposition de ses adhérents,
des salariés en contrat d’alternance. Le Geig construit avec I'entre-
prise un projet de formation adapté au profil du salarié et aux besoins
de recrutement. Tout au long du parcours, les permanents du Geiq
assurent un accompagnement social et professionnel, afin de maxi-
miser les chances de réussite du salarié.

POUR VOTRE ENTREPRISE :

- Un mode de recrutement adapté aux spécificités du poste.

- La possibilité de déléguer la gestion administrative.

- Un accompagnement social, vecteur de réussite des parcours.
- Un risque employeur assumé par le Geiq.

- Un engagement RSE.

POUR VOTRE FUTUR SALARIE :

- Un acces a une formation dans un secteur qui recrute.

- Une expérience professionnelle en alternance.

- Une qualification reconnue.

- Un suivi et un accompagnement socio-professionnel réguliers.
- La possibilité de trouver un emploi a l'issue du parcours.

L’APPELLATION GEIQ : )
UNE RECONNAISSANCE QUALITE

Créée en 1996 et reconnue par I'Etat en 2014, I'appellation

Geig donne un cadre et vise a garantir le respect de la pres-
tation a la fois aux entreprises, aux salariés et aux parte-
naires nationaux et locaux.

PAYS SALONAIS

Géio

la plus belle facon d'embawcher

COMMENT ADHERER

ET RECRUTER AVEC LE GEIQ ?
Les Geiq agissent au niveau d’un
territoire défini. Pour bénéficier
des services d’un Geiq, une

adhésion a I'association locale est
nécessaire. L'organisation et les
conditions financiéres de mise a
disposition des salariés en alter-
nance dépendent de la politique
du Geig, en corrélation avec les
besoins et décisions des adhé-
rents et des possibilités locales de
formation.

PAS DE GEIQ SUR VOTRE TER-
RITOIRE ? COMMENT CREER UN
GEIQ ?

Pour créer un Geiqg, un certain
nombre de conditions doivent étre
rassemblées : besoins structurels
de recrutement, portage par les
entreprises, modele de fonction-
nement, modéle économique...
Pour en savoir plus, prenez
contact avec la Fédération Fran-
caise des Geiq.




Allianz (@)

SPECIALISTE ASSURANCE PROFESSIONNELS ET PARTICULIERS

Véhicules : Assurances pour voitures, motos, et autres véhicules.

Habitation et Emprunteur : Assurances habitation pour sécuriser maison et biens.
Assurance emprunteur pour protéger vos préts.
Santé et Prévoyance : Solutions sur mesure pour la santé. Solutions de prévoyance
pour anticiper les imprévus.
Famille et Loisirs : Garanties spécifiques pour la sécurité de votre famille et vos loisirs.
Epargne et Retraite : Solutions d'épargne et de retraite pour préparer I'avenir
et la transmission patrimoniale.

’:’i“lan? M)

I 3

2 AGENCES A VOTRE SERVICE

NOUVEAU RV ROGNAC
Quartier de I'Héritiere, 122 cours des Tréfles Blancs, 27 Bd Jean Jaurés 13655 Rognac
Ventabren (Face a I'école élémentdaire). Téléphone : 04.42.87.01.13
Téléphone : 04.42.87.01.29 Heures d'ouverture :
Heures d'ouverture : Lundi sur rendez-vous Du Lundi au Vendredi de {?h-12h30 a 14h-18h30)
Du Mardi au Vendredi de (?h-12h & 14h-18h). et le Samedi de (9h & 12h00).

E-mail : mottegleize.ventabren@allianz.fr E-mail : mottegleize@allianz.fr

Site Web : www.allianz.fr/ventabren Site Web : www.dallianz.fr /rognac




EMPLOI & ENTREPRISES

Le Geiq PAYS SALONAIS

REPONDRE AUX BESOINS EN RECRUTEMENT

Les Geiq apportent des solutions Rh a partir des critéres de recherche des entreprises. Spéciali-
sés dans des domaines d’activité, les Geiq proposent des profils de candidats et des parcours de
montée en compétences sur mesure. Les Geiqg endossent la gestion Rh et consolident I'intégration
durable des salariés.

DEVELOPPER L’ALTERNANCE

Les contrats de travail en alternance - apprentissage et professionnalisation - constituent un
support solide pour une insertion durable. Durant le parcours, les salariés Geiqg en alternance
sont comptabilisés dans I'effectif de I'entreprise adhérente, notamment pour le calcul de la
contribution supplémentaire a 'apprentissage (CSA).

REPONDRE AUX CLAUSES SOCIALES D’INSERTION

Les Geiq sont identifiés comme un moyen de réponse aux clauses sociales d’insertion,
condition d’exécution de certains marchés publics. En effet, les Geiq recrutent prioritairement
des publics éloignés de I'emploi, répondant a des conditions définies par arrété.

DIVERSIFICATION DES PROFILS ET POLITIQUE HANDICAP

Le Geig accompagne I'entreprise a « recruter autrement », en s’'engageant dans une démarche
inclusive, de lutte contre les discriminations et les préjugés. Dans le cadre de votre politique
handicap, le Geiq est une solution supplémentaire, alliant formation et insertion.

UNE DEMARCHE RSE

S’engager avec le Geiq, c’est :

- Trouver une réponse durable a vos difficultés de recrutement, tout en participant a I'inclusion de
publics fragiles venant d’horizons variés.

- Adhérer a un réseau d’entreprises engagées autour des valeurs sociales.

- Démontrer la sincérité de votre engagement : une entreprise engagée dans le rayonnement de son
territoire, valorisant des savoir-faire et créant de nouvelles vocations.
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LISTE DE CONTACTS DES GEIQ SUD PACA

NOMS

SECTEURS/METIERS

VILLES

CONTACTS

GEIQ A DOMICILE

Aide a domicile
Assistante de vie

Bassin de Toulon (83)

Aurore Tumbarello
07 60 20 19 03

PROVENCE aux familles secretariat@geigaad83.fr
GEIQ Automobile Lo?titia Féiljalov:icz
AUTO CAMION 2 Mécanicien / Carrossier / Vaucluse (84) con(t)ac?geoiq Sc%rsid@
ROUES SUD Vendeur gmail.com
Agriculture

GEIQ AGRICOLE
PROVENCE
VAUCLUSE

Ouvrier agricole (arboricole,
viticole et maraichage)/
Tractoriste

Vaucluse (84)

Valérie Malek
06 302387 10
direction.geigapv@gmail.com

GEIQ ANIMATION

Animation -
Petite enfance - Loisirs

Florence Aberlenc

) I_,OISIRS Animateur socioculturel / Ac- Région PACA 04927524 47
RECREATIFS PACA compagnant éducatif / Educa- contact@obijectifplus.org
teur de jeunes enfants
Hotellerie - . .
R ecs,:zu(re:t?on Nathalie Lafitte
GEIQ AVENIR CHR . L Région PACA 07 66 64 41 18
Commis de cuisine / Serveur / S )
nathalie.lafitte@avenirchr.fr
Barman
BTP ) Olivier Dehez
GEIQ BTP 13 & o Départements
MEDITERRANEE Métiers du gros oeuvre et du 04-05-06-13 - 83 04 91 26 77 57
second oeuvre od@geigbtp13.fr
Christelle Gougelin
GEIQ BTP 04 90 89 28 98
BTP VAUCUSE Métiers ddes érAatyaux tpubllcs et Vaucluse (84) christelle gougelin@
u batimen unageigbtp84.com
GEIQ FRUITS LOGISTIQUE Chateaurenard (13), Agneés Prats
ET LEGUMES Préparateur de commande en Bassins d’Avignon et 04 90 24 33 90

DE PROVENCE

entrepOt / Cariste

Cavaillon (84)

a.prats@gedpaca.com

LOGISTIQUE
Cariste / Préparateur de com-

Mathilde Trapied

GEIQ GELIT mande / Opérateur de produc- Bouches-du-Rhoéne (13) . trggi;g@;fgrgiiiom
tion / etc. ' '
AGROALIMENTAIRE Pascale Fontana
GEIQ Conducteur de machine
GESTE VAUCUSE ou de ligne / Vaucluse (84) 04 90 84 05 90

Opérateur polyvalent / etc.

p.fontana@ressources84.fr

GEIQ INDUSTRIE
GARD, VALLEE ET
DELTA DU RHONE -

ANTENNE

INDUSTRIE
Soudeur / Chaudronnier /
Tuyauteur / Maintenancier / etc.

Principalement (13)

Jules Telliez

06 8359 17 05
jules.telliez@geig-industrie.com
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LISTE DE CONTACTS DES GEIQ SUD PACA

METIERS DE LA MER

tique / Agent de maintenance
nautique / etc.

Bouches-du-Rhéne (13)

NOMS SECTEURS/METIERS VILLES CONTACTS
GEIQ MER Hétellerie - Restauration . Julie Poccard-Chapuis
ETMONTAGNE | Commis de cuisine / Serveur / Depariements 06 21 45 77 42
- ANTENNE Barman julie@geig-2m.com
Métiers de la mer Claire B P
GEIQ Stratifieur / Mécanicien nau- alre bonnet Firon

07 4572 00 69
metiersdelamer@geig-mer.com

GEIQ
PAYSAGES

) Espaces verts
Elagueur / Ouvrier paysagiste /
Ouvrier forestier / etc.

Région hors 06

Christelle Jourdan
04 91 46 41 67
geigpaysage@hotmail.fr

GEIQ PROPRETE
PACA

Propreté et services associés

Agent de service en propreté /

Machiniste / Laveur de vitres /
Agent multiservices / etc.

Bassins de Marseille
(13) et Toulon (83)

Pierre-Yves Bourveau
04911179 36
pybourveau@
geigpropretepaca.fr

GEIQ PROVENCE

MULTISECTORIEL
Logistique - Agroalimentaire -
Transport de voyageurs

Bouches-du-Rhéne (13)

Romain Peker
04 9147 02 26
contact@geigprovence.fr

ment, chargé de communication,
etc.

GEIQ SERVICE Marlene Boyer
EMPLOI - PAYSAGES OEVsr'i";ceas ‘S’:";te Alpes-Maritimes (06) 07 44 89 21 20
- ANTENNE u paysag contactnice@geigpaysage.fr
MEDICO-SOCIAL Départements Florent Brun
GEIQ SILVER PACA Accompagnant éducatif et 13 _p84 - 83-06 06 69 97 12 29
social / Aide-soignant direction@gspaca.fr
EducSa?eou?-srportif Emilie Barthes
o EUt ; Départements 04 4210 22 06
GEIQ SPORT PACA | administratif, agent de développe- 13-84-83 - 06 gesport regionsud@

franceolympique.com

RETROUVEZ CHAQUE GEIQ EN DETAILS SUR WWW.ON-DEMARRE-DEMAIN.FR

8 Nolwenn Medina
Chargée de projet

[ 0669778359
) cr-sud@lesgeiq.fr

© @comit¢ Régional Sud PACA des Geig

f JONin

@ondemarredemain

-
( —: e l O COMITE REGICMAL
1* suDraca
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Initiative Pays Salonais

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION

Initiative Pays Salonais (IPS) est une association a but non lucratif
créée en 2008 et membre d’Initiative France, premier réseau associa-
tif d'accompagnement et de financement a la création d’entreprises.
Créateurs et repreneurs d’entreprise peuvent bénéficier de Préts
d’Honneur a taux 0%, ateliers de sensibilisation réalisés par des ex-
perts, un suivi personnalisé, et tout ca gratuitement ! Cette action est
rendue possible par nos financeurs publics (Région Sud, Métropole
Aix-Marseille Provence, Union Européenne) et les entreprises du ter-
ritoire qui nous soutiennent.

'association composée de 10 permanents et de plus de 150 béné-
voles accompagne et finance toutes les personnes désireuses de
créer, reprendre ou développer une entreprise sur les 17 communes
du Pays Palonais.

Chaque année, Initiative Pays Salonais représente :

¢ plus de 800 créateurs d’entreprise accompagnés et formés

¢ plus de 130 entreprises financées

e plus de 2000 participants aux événements de réseautage

¢ plus d’1,5 millions d’euros de préts a taux 0% accordés

RESEAU, EVENEMENTS ET CLUB DES ENTREPRENEURS

Initiative Pays Salonais organise chaque année de nombreux évé-
nements de réseautage, construits autour de valeurs engagées
et accessibles a toutes et a tous ! L'entrepreneuriat féminin, les
Quartiers Prioritaires, et I'impact environnemental sont au coeur de
nos projets, qui vous permettent de vous rassembler entre entre-
preneurs.

En 2025, nous avons choisi de faire de l'inclusion des personnes
en situation de handicap notre priorité d’action. Avec nous, en-
trepreneuriat n’est pas inconciliable avec handicap, au contraire !
Nous mettons en place un accompagnement adapté a toute situa-
tion grace a une référente dédiée, une adhésion gratuite pour les
personnes ayant une RQTH et mettons en avant des personnes
inspirantes a tous nos événements.

Tout le monde peut adhérer a Initiative Pays Salonais et rejoindre
notre Club des Entrepreneurs pour participer gratuitement a nos
événements, rencontrer un réseau dynamique qui se développe.
Chez IPS, nous proposons des événements variés (Afterworks,
Club & Breakfast, conférences thématiques, forums, concours de
pitch) adaptés a tous les secteurs d’activité et tailles d’entreprise.
Notre promesse : avec le Club Initiative Pays Salonais, vous vivrez
une année riche de rencontres et de progrés !

Nous sommes complémentaires avec la Fédération des Entrepre-
neurs : IPS aide les entrepreneurs a démarrer, puis nos deux as-
sociations s’allient pour leur permettre de bénéficier d’un réseau
professionnel large et complet sur tout le Pays Salonais. Nos évé-
nements communs rassemblent en moyenne plus de 500 partici-
pants.

Que vous ayez besoin de financement, de formation, de réseau ou
tout simplement de vivre une aventure inspirante avec une asso-
ciation engagée pour le territoire : IPS est votre maison !
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eseau
Initiative

L. PAYS SALONAIS

CONTACT

04 90 73 46 98
contact@initiative-pays-salonais.com

000

www.initiative-pays-salonais.com
32 Rue de la Garbiero
13300 SALON-DE-PROVENCE

éseau
Initiative

UNE IDEE ?

UN PROIJET ?
NOUS SOMMES LA

POURVOUS AIDER!

VOUS CREEZ, REPRENEZ OU
DEVELOPPEZ UNE ENTREPRISE 7
FAITES-VOUS ACCOMPAGNER |

) Prét & taux 0% o) Afterworks

() Ateliers (=) Sensibilisation
| Rendez-vous

» Parrainage
dexperts

NATTENDEZ PLUS,
CONTACTET-NOLKS !

tor B " s Wi RO by
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Initiative Pays Salonais PAYS SALONAIS

TEMOIGNAGES DE CREATEURS

Qui de mieux pour parler de nous que les entrepreneur-es que nous avons accompagneés ? Découvrez
le ttmoignage de trois entreprises du Pays Salonais, qui ont bénéficié de notre accompagnement a leur
lancement et qui se sont développées avec nous ! Alors, pourquoi pas vous ?

Ahiin « Lors de la création de ma société, je me suis tournée vers
IT -

¢ Initiative Initiative Pays Salonais, qui m’a accompagnée avec bien-

-

veillance. J'ai obtenu un prét d’honneur, qui m’a aidé au
démarrage de mon activité. Alors c’est tout naturellement
gue je suis devenue a mon tour bénévole et partenaire,
afin de pouvoir aider les futurs créateurs d’entreprise.
Forte de mon expérience passée dans I'expertise comp-
table, et mon expérience actuelle en tant que chef d’en-
treprise, et notamment dans la gestion du personnel avec
Pascale Fiquet mes 50 salariés, je peux aider les créateurs qui se lancent
O Salon 4a- Prisesivs 3 . et leur apporter mon soutien.

- Ma motivation c’est d’aider les autres, cela va de pair avec
le choix de mon activité. »
bienveillance lors de la criation de ma Pascale Fiquet,

ST TS S — e Gérante de I’'agence 02 Salon-de-Provence

en devensnt parfenarey

T e e e £

« Des mes premiéres démarches auprés d'IPS, jai trouve o
de I'écoute et surtout du soutien. Leur expertise et leurs ¢ [nitiative
conseils précieux via leurs ateliers, notamment, ont été
déterminants pour assurer une transition réussie et je I'es-
pere pérenne. Merci a toute I'équipe IPS pour leur engage-
ment et leur confiance ! Je sais que leur accompagnement
continue aprés I'étape du démarrage et cela me rassure,
de savoir que j'ai a tout moment une oreille professionnelle
qui saura me guider. »

Audrey Petlau

Audrey Petiau,
Gérante du Choix Funéraire — ETS Petiau || Ets Petiau - Le Choix Funéraire

L

Dides mes premibres démarches auprés &IPS, ai trouvi
d I'écoute et du soutien, Leur expertise et leurs consakls

rHaseau

L
e PORTRAIT

onit ébé déterminants pour assurer une bransition réussle

o9

> N | . o |

/ « Aujourd’hui, Grin Color franchit une étape dans sa crois-
| e sentmasy sance, c’est pourquoi j'ai sollicité Initiative Pays Salonais.
Grin Color Le prét d’honneur m’'a permis d’envisager cette crois-

sance avec sérénité en confortant ma trésorerie, et en me
permettant d’investir dans de nouveaux ordinateurs plus

Le P-l'ﬂ: O hpnneur m'a permis denvisager ma croissance aver f
sérénité en confortant ma trésorerie, ot en me permeltant per Ormants »

dinvestir dans de nouveauy ordinatewrs plus performants. Nathalie Hernandez
’
N e Gérante de Grin Color - Studio de création graphique
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[La Mission LLocale

EDITO DU DIRECTEUR

7%

(f'T" _

FOCUS SUR ...

Notre Mission Locale couvre un
territoire de 19 communes. Notre
vocation : étre au plus prés du
terrain, des entreprises et des
jeunes, de maniere a réussir le
défi du « mariage » du besoin et
des compétences. Notre enga-
gement vis-a-vis des recruteurs :
tout mettre en ceuvre pour créer
les conditions de I'embauche
de votre prochain jeune talent
en vous accompagnant en
amont, pendant et apres le re-
crutement avec notre équipe
de chargés de relations entre-
prises. Jean-Frangois Bruneau

Lauto-école sociale et solidaire : ce dispositif s’adresse aux jeunes
de 16 a 25 ans (ou jusgu’a 29 ans pour les personnes en situation de
handicap) suivis a la Mission Locale du Pays Salonais ou a France
Travail dans le cadre d'un accompagnement vers I'emploi. Il pro-
pose des ateliers pratiques autour de la sécurité routiére, du code
de la route, et de la gestion du stress pour accompagner les jeunes
dans I'obtention de leur permis de conduire. Cette action cible les
jeunes les plus précaires, en difficulté d’apprentissage, rencontrant
des problématiques de santé ou des barriéres linguistiques, avec un
Suivi adapté pour maximiser leurs chances de réussite.

La Gaming House de I'lnsertion
(GHINS) : Cette action innovante
utilise l'univers du numérique et
des jeux vidéo ainsi que les dyna-
miques du e-Sport pour remobili-
ser les jeunes sur leur parcours.
Travailler a lidentification et au
développement de compétences
avec ces outils, c’est aujourd’hui
possible | Un ensemble d’ateliers,
de la découverte des métiers 2.0
a lidentification des soft-skills en
passant par I'utilisation des outils
numeériques dans la recherche
d’emploi ou encore la prévention
des addictions aux jeux vidéo, la
GHINS incarne l'accompagne-
ment du futur vers linsertion et
'acces a l'emploi des jeunes !
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O\q Mission Locale
007 Uu Pays Salonais

+ D’INFOS

Pour |es entreprises :
Une équipe de chargés de relations

aux entreprises du territoire pour
répondre de maniere efficiente et
personnalisée a chaque besoin, de
la PME aux Grands Comptes.

Clémence Sodachanh :
Directrice Adjointe
clemence.sodachanh@ml-salon.fr
Aurélie Fauré :

Responsable de Secteur
aurelie.faure@mil-salon.fr

Julien Dumontier :

Chargé de Projet
j.dumontier@ml-salon.fr

Tel : 04 90 56 28 21
Demandez un Chargé de Relations
Entreprises !

Pour les jeunes de 16 a 25 ans
(29 ans pour les jeunes en situa-

tion de handicap) qui ne sont plus
scolarisés

Accueil sans rendez-vous

du lundi au vendredi
9h00-12h30/13h30-17h00

- Salon de Provence

- Antenne des Bressons

50 Rue Saint-Lazare 04 90 56 28 21
- Antenne de la Gandonne
Boulevard des Ventadouiro

04 90 57 37 13

- A Plan d’Orgon du mardi au
jeudi a La Maisonnette — Route de
Cavaillon - 09 62 24 99 18

Mail : contact@ml-salon.fr site
Internet : www.ml-salon.org
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Spécialistes en photographie d'Entreprise

Des images fortes pour les entreprises qui comptent!

@ Patrick Urvoy 06 03 84 33 23
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EMPLOI & ENTREPRISES A
La Mission Locale

LES MISSIONS LOCALES : UNE OFFRE DE SERVICES q .
DEDIEE AUX ENTREPRISES 6._\ NllSSlUﬂ LOCE][B

o Fst Ftang de Berre

Collaborer avec nos Missions Locales, c’est bénéficier d’un véri-
table partenariat engagé en direction des entreprises du territoire.
Nous vous proposons une palette d’outils adaptés a vos besoins :

- Une expertise a la carte pour votre entreprise + D’INFOS

Nos équipes s’engagent pour établir un diagnostic de vos besoins, Pole RES§0UVCGS Entreprises et
diffuser vos offres d’emploi, mobiliser des outils de pré-recrute- Collaboration :

ment et cibler des profils adaptés avec des opportunités uniques
pour promouvoir vos métiers : informations collectives, job dating,
visites d’entreprises...

Marie-Laure Florent
Responsable du Pole Entreprise
mlflorent@missionlocale-eeb.

. . 0rg04.42.74.94.42
- Des méthodes de recrutement innovantes Jorys Olive
Nous mettons en ceuvre des solutions adaptées a chaque situation : Chargé Entreprise Antenne Berre
2 Forums Emploi par an sur le territoire, des opérations de recru- jolive@missionlocale-eeb.org
tement de proximité avec un ciblage précis des candidats et des 04.42.74.94.42
recrutements sans CV, qui permettent de repérer autrement et de AmbI:e GOUdPt .
maniére originale votre prochaine perle rare | Venez tester avec Chargée Entreprise Antenne Vitrolles
nous ! agoudot@missionlocale-eeb.org

04.42.77.53.53

. , . . Sam Ben Ahmed
- Le Parrainage vers I’Emploi : un engagement citoyen et une Chargé Entreprise, référent Intérim

démarche R.S.E sbenahmed@missionlocale-eeb.org
Devenez membre bénévole de nos réseaux de Parrainage vers 04.42.34.88.36

I'Emploi : vous ferez bénéficier de votre expertise métier et de vos Karine Cazals

conseils professionnels a des jeunes engagés dans une recherche Chargée Entreprise Antenne Mari-
d’emploi. Le changement nait aussi de belles rencontres : c’est I'un gnane, Référente Alternance

des objectifs de nos réseaux de Parrainage. kcazals@missionlocale-eeb.org
04.42.79.46.74

- La force d’un réseau local 11Bd Victor Hugo /13130 Berre [Etang
Ouvert du lundi au vendredi de

Les Missions Locales Pravaillent en étroitg collaboration avec les 8h30-12h30 et de 13h30-17h15.
autres membres du Réseau Pour 'Emploi : Les agences France T8l 04 42 74 94 42

Travail, Cap Emploi et les services du Département. C’est la ga- Internet : www.missionlocale-eeb.org
rantie d’'une articulation pour répondre de maniere coordonnée au
mieux a vos besoins de recrutement.



EMPLOI & ENTREPRISES
La Mission Locale

LES MISSIONS LOCALES : UN ACCOMPAGNEMENT

PERSONNALISE DES JEUNES + D'INFOS
La Mission Locale, c’est un espace dédié aux jeunes de 16 a 25 Pour rappel pour une inscription :
ans (29 ans pour les jeunes en situation de handicap) qui ne sont - Avoir entre 16 et 25 ans,

- Etre sorti du systéme scolaire,
- Habiter dans 'une des 8 com-
munes du territoire de la Mission
Locale Est Etang de Berre.

plus scolarisés, pour leur permettre de construire leur avenir et
accéder a l'autonomie. Notre mission : offrir un accompagnement
global et personnalisé a chaque jeune, selon ses besoins et ses
ambitions. Que vous recherchiez un jeune talent pour votre entre-
prise ou qu’un jeune salarié soit dans la galére, nous sommes a
I'écoute !

- Accompagnement personnalisé vers I’emploi et la formation
Chaque jeune bénéficie d’un suivi individualisé pour batir son pro-
jet. Qu'il s’agisse de candidater a des offres d’emploi, de s’inscrire
a une formation qualifiante ou de travailler son projet, nos conseil-
lers sont présents pour guider, orienter et soutenir le jeune dans
toutes ses démarches.

- Levée les freins périphériques a I’embauche

Parce qu'un emploi ne se résume pas qu’a une signature de
contrat, nous accompagnons les jeunes dans la résolution de tous
les obstacles qui peuvent freiner leur insertion professionnelle :
mobilité, logement, santé etc...

- Labon’ID : Les studios audiovisuels participatifs des jeunes
des Missions Locales

Ces espaces, accélérateurs d’insertion, offrent aux jeunes I'oppor-
tunité de s’exprimer sur des sujets qui les concernent via la pro-
duction audiovisuelle. lls sont acteurs de 'ensemble du processus :
documentation, tournage, montage et diffusion. Cela leur permet
de développer des compétences et des savoir-étre, leur capacité
de travail en groupe, de prise d’initiative, d’organisation... Autant
de qualités pouvant étre réinvesties dans le monde professionnel
au bénéfice de vos entreprises.
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France Travail Pro

FRANCE TRAVAIL PRO : VOTRE PARTENAIRE RH
POUR UN RECRUTEMENT EFFICACE ET DURABLE

Trouver le bon candidat, ce n’est pas toujours simple, surtout pour
les TPE et PME qui n’ont pas nécessairement une équipe RH dé-
diée. Alors France Travail Pro est la pour vous simplifier la tache
avec un accompagnement sur-mesure et des outils pratiques pour
chaqgue étape du recrutement. Définition du besoin, sélection des
candidats, formation... On vous aide a recruter plus vite et plus
efficacement.

FRANCE TRAVAIL, CE N’EST PAS QUE POUR LES
DEMANDEURS D’EMPLOI !

On pense souvent que France Travail ne s’adresse qu’aux personnes
en recherche d’emploi, mais son réle va bien au-dela. L'accompa-
gnement des entreprises dans leurs recrutements est un axe majeur,
renforcé aujourd’hui par la création de France Travail Pro. Cette nou-
velle identité permet de mieux structurer et valoriser les solutions
dédiées aux employeurs, notamment aux TPE et PME, tout en inté-
grant de nouvelles actions pour répondre encore plus efficacement
a leurs besoins. Sur le territoire, c’est pres de 30 conseillers dédiés
qui sont la pour vous aider a dénicher et intégrer vos futurs talents.

LES SERVICES FRANCE TRAVAIL PRO

Chez France Travail Pro, on sait que chaque entreprise a des besoins
spécifiques en matiére de recrutement. C’est pourquoi nous vous
accompagnons a chaque étape du processus, avec des solutions
adaptées et concrétes : de I'identification de vos besoins en passant
par le sourcing et présélection de candidats, jusqu’a I'organisation de
sessions de recrutement sans oublier le suivi d’intégration.

PAYS SALONAIS

%¢ Travail.Pro

L
E.‘o!' France
i

+ D’INFOS

@ site France Travail Pro :
https://pro.francetravail.fr/

O France Travail Pro

Solution recrutement :

La lettre de France Travail

pour les employeurs
Abonnez-vous a notre

newsletter “Solution recrutement”,
le rendez-vous avec 17 éditions
régionales pour étre au plus pres
de vos besoins dans les terri-
toires.

https://www.francetravail .fr/
employeur/solution-recrutement/
solution-recrutement---abonne-
men.html
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France Travail Pro

Des outils numériques pour simplifier vos démarches :

Pour faciliter au mieux vos démarches, France Travail Pro met a votre
disposition une gamme d’outils et de services pensés pour simplifier
votre recrutement.

Ainsi, pour une réactivité optimale et un conseil personnalis€, France
Travail Pro est joignable par téléphone au 3995 sur des plages ho-
raires élargies, de 7h30 a 20h, du lundi au samedi. De la sorte, un
premier niveau de réponse est d’accompagnement est alors couvert
toute la semaine, et la possibilité d’étre rappelé par un conseiller
Spécialisé vous est proposée.

Coté outils digitaux, France Travail Pro vous propose une gamme
d’outils digitaux permettant de gérer vos recrutements en toute au-
tonomie, tels que :

e Le compte entreprise : qui vous permet de publier vos offres,
rechercher des candidats, d’établir des attestations employeur, de
simuler les aides au recrutement ou accédez au Code du travail nu-
meérique en quelques clics.

e La Page Employeur : Véritable vitrine de votre entreprise, elle per-
met d’améliorer votre visibilité auprés des candidats en mettant en
avant vos offres, votre culture d’entreprise et vos atouts. Accessible
gratuitement depuis votre espace employeur, elle facilite le référence-
ment de vos annonces et valorise votre marque employeur.

e Lapplication mobile «Je recrute» : Disponible sur smartphone et
tablette, elle permet de consulter les CV des candidats, de les contac-
ter directement et de gérer vos recrutements ou que vVous soyez.
Des méthodes de recrutement adaptées aux besoins des
entreprises :

Pour favoriser un recrutement durable, France Travail Pro met a dis-
position des dispositifs innovants visant a élargir le vivier de talents et
a mieux identifier les compétences, au dela du CV :

¢ La Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel (PMSMP) :
Un moyen pour tester un candidat en conditions réelles avant une
embauche éventuelle.

e La Méthode de Recrutement par Simulation (MRS) : Une ap-
proche basée sur des mises en situation concretes pour évaluer les
capacités des candidats, sans se focaliser sur leurs dipldmes ou ex-
périences.

e La Préparation Opérationnelle a 'Emploi Individuelle (POEI) :
Une formation spécifique financée avant 'embauche pour s’assurer
que les candidats possédent les compétences requises.

Avec ces dispositifs vous vous assurez avant tout d’'une meilleure
adéquation entre les compétences des candidats, et les besoins de
votre entreprise.

CONTACTEZ LES CONSEILLERS SPECIALISES DE VOTRE
TERRITOIRE

France Travail Pro, C’est un partenaire de confiance pour trouver les
bons profils rapidement et durablement. Contactez un conseiller de
votre agence locale ou rendez-vous sur le site de France Travail pour
découvrir tous les services disponibles.

PAYS SALONAIS

NOS CONSEILLERS SPECIALISES

Agences France Travail
du territoire :

AGENCE OUEST PROVENCE

- SITE ISTRES

Communes couvertes :

Istres, Fos sur Mer,

Port Saint Louis du Rhdne

(J Directe Entreprise : 04 42 41 10 50

AGENCE OUEST PROVENCE

- SITE MIRAMAS

Communes couvertes :

Miramas, Saint-Chamas, Grans,
Cornillon-Confoux

(J Directe Entreprise : 04 90 17 55 01

AGENCE SALON -DE-PROVENCE
Communes couvertes :

Alleins, Aureille, Aurons,
Charleval, Eyguiéres, La Barben,
La Fare les Oliviers, Lamanon,
Langon-de-Provence, Mallemort,
Pélissanne, Salon-de-Provence,
Sénas, Velaux et Vernégues

(J Directe Entreprise : 04 90 56 84 93

AGENCE VITROLLES

Communes couvertes :

Vitrolles, Berre I’étang, Rognac

(J Directe Entreprise : 04 42 10 86 67
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EMPLOI & ENTREPRISES

Service Emploi

SERVICE EMPLOI VILLE DE SALON-DE-PROVENCE

Le service économique, soit PEspac’Eco se trouvant au sein de la
Maison de I'Entreprise et de 'Emploi, est un acteur important du dé-
veloppement économique de la Ville de Salon-de-Provence. Véritable
support et interlocuteur du développement du tissu économique, I'Es-
pac’Eco a pour mission de développer, d'accompagner et mettre en
réseau les entreprises, commercants et artisans du territoire.

IL A POUR MISSION DE :

- Favoriser la création, le développement et 'implantation d’entreprises et
de nouveaux porteurs de projets sur le territoire de Salon-de-Provence.
- Accompagner les entrepreneurs dans leurs démarches de dévelop-
pement entrepreneurial ainsi que pour leurs recherches de nouveaux
locaux ou terrains.

- Assurer la promotion du territoire et de ses atouts auprés des in-
vestisseurs.

- Gérer les zones d’activités économiques de la commune.

- Fédérer un réseau et construire une animation du tissu économique local.
- Faciliter la mise en relation des entreprises avec les partenaires
institutionnels et financiers.

- Partenariats avec les associations de commercants et artisans.

- Partenariats avec les acteurs locaux économiques du territoire :
Fédération des Entrepreneurs du Pays Salonais, la FFB, la CCIAM, la
CAPEB, 'UPE13, la CRMA, la FDACOM ...

LEspac’Eco a également pour mission de favoriser 'emploi et I'in-
sertion sur son territoire. |l travaille en étroite collaboration avec les
acteurs locaux de I'emploi et linsertion, tels que France Travail, la
Mission Locale et les entreprises, afin de mettre en place des actions
de soutien a 'emploi et a I'insertion :

- Orienter et soutenir les demandeurs d’emploi salonais dans leur re-
cherche d’emploi.

- Organisation de permanences a disposition des demandeurs d’emploi
salonais :

e Permanences Emploi a I'Espac’Eco sur rendez-vous
e Permanences Mission Locale sur rendez-vous pour les jeunes de
18 &4 26 ans, une fois pas mois
e Permanences de 'Armée de I'Air et de 'Espace sur rendez-vous,
une fois pas mois
- Assurer l'aide au recrutement afin de soutenir les entreprises, en les met-
tant en relation avec des candidats potentiels : Travail en commun dans le
cadre de I'implantation de nouvelles entreprises sur le territoire afin d’ étre
a la fois en partage d’informations et d’actions coordonnées depuis les
projets d'implantation d’entreprises jusqu’aux opérations de recrutement.
- Gérer les dispositifs de soutien a I'emploi : Agir pour 'Emploi, Emplois
en Provence, Seconde Chance, Job Académy ou I'Académie France
Travail...
- Partenariats avec les acteurs locaux publics de 'emploi et avec les struc-
tures d'insertion : la Métropole Aix-Marseille, le Département des Bouches-
du-Rhéne, France Travail et Cap Emploi pour les demandeurs d’emploi
en situation de handicap, la Mission Locale pour les jeunes de -26 ans, le
CFA, en cohésion avec les entreprises de la ville de Salon-de-Provence.

SALON-DE-PROVENCE

A PROPOS

En 2024 I'Espac’Eco a regu en
permanences emploi :
[ 4

& /0

demandeurs d’emploi Salonais

(dont 62 % de femmes et 38 %
d’hommes), dont 197 nouveaux
inscrits.

Cela représente 62 permanences
sur 'année, dont 12 permanences
avec Mission Locale soit 221
candidats regus en 2024.

Depuis le 1er janvier 2025, nous
avons regus 51 nouveaux inscrits.
Nos actions ont permis a 51
demandeurs d’emploi de retrouver
un emploi.

Le service économique joue

un réle essentiel de la politique
de 'emploi et de I'insertion de
la ville. Il travaille au quotidien
pour favoriser le développement
économique et I'emploi sur son
territoire.

CONTACT :

Hamid Dermeche - Directeur des
Affaires Economiques

Laétitia & Perrine - Chargée a
I'Emploi et a I'Insertion

Maison de I'Entreprise

et de ’Emploi

Service Economique Espac’Eco
146, Boulevard Lamartine

a Salon-de-Provence (13300)
04 90 44 89 60
espaceco@salondeprovence.fr

Pour de plus amples informations,
découvrez le site de la Ville de
Salon-de-Provence

@ www.salondeprovence.fr




UN ETABLISSEMENT OUVERT SUR L'EXTERIEUR

L'EHPAD L'Estérel, situé a Salon-de-Provence, se distingue
par son engagement a offrir aux résidents bien plus qu'un
simple cadre médicalisé. Il s'efforce de faire entrer la vie au
sein de l'établissement, en développant une dynamique
intergénérationnelle et en proposant des innovations qui
améliorent le bien-étre quotidien des résidents.

L'un des objectifs majeurs de 'EHPAD L'Estérel est de créer du
lien avec la population salonaise en ouvrant ses portes aux
familles, aux enfants et aux habitants. Tout au long de I'année,
des événements festifs sont organisés, accompagné d'une
équipe dynamique, accueillant a chaque fois une trentaine
d’enfants venus partager des moments de convivialité avec les
résidents.

Conscient de I'importance des espaces extérieurs pour le bien-
étre des résidents, 'EHPAD L'Estérel a récemment investi
dans des améliorations notables. L'installation d’une pergola
permet désormais de profiter des beaux jours a l'ombre,
dans un cadre agréable et sécurisé. Ces aménagements sont
pensés pour favoriser la relaxation, les échanges et les activités
en plein air.

Tél. 04 90 42 00 96 - Fax 04 90 42 36 33 - www.lesterel13.fr f J
Chemin de la Lauze et des Massuguettes - 13300 Salon-de-Provence



Maison de Retraite

DE NOUVEAUX ESPACES

L'EHPAD L'Estelan a Rognes
a connu une transformation
majeure au cours de ces deux
derniéres années, marquant
une étape importante dans
son histoire.

A l'occasion de son 42é&éme
anniversaire, I'établissement
acloturé des travaux d'agran-
dissement qui ont permis
d'augmenter la surface des
chambres et d’améliorer le
confort des résidents.

Ces rénovations ont également
bénéficié aux salariés en
optimisant leurs conditions
de travail, rendant I'envi-
ronnement plus agréable et
fonctionnel.

UNE DYNAMIQUE CULTURELLE ET SOCIALE

Notamment avec le tournage du court-métrage «Le Soleil»
de Samuel Massilia dans notre établissement. Ce court-
métrage de 38 minutes raconte I'histoire de Micka, un jeune
homme qui effectue un stage dans une maison de retraite aprés
avoir menti sur ses ambitions. Son énergie et sa spontanéité
vont bouleverser le quotidien des résidents, leur apportant une
nouvelle vitalité. Deux résidentes de I'EHPAD font partie du
casting, une fierté pour I'établissement.

Le tournage a aussi été une aventure humaine exceptionnelle,
grace a la participation de jeunes accompagnés par la
Mission Locale Pays d'Aix.

Le film, qui a été sélectionné aux Rencontres Cinéma-
tographiques de Salon-de-Provence en mars 2025, est
actuellement diffusé dans plusieurs cinémas de la région, mais
également dans diverses structures médico-sociales, mettant
ainsi en lumiére le cadre de vie de I'EHPAD et valorisant le
lien intergénérationnel qui y régne, tout en inspirant les
acteurs de ce milieu a ouvrir leurs structures vers l'extérieur
et ainsi améliorer leurs pratiques.

LEHPAD |'Estelan

continue de s’ouvrir au public en organisant des journées a théme :
Chasse aux ceufs a Paques, carnaval, karaoké d’Halloween, chasse aux Valentins...
ouvertes aux familles et aux habitants de la région pour des activités en équipes.
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VILLE DE PELISSANNE

Permanence Mission Locale ou France Travail

VILLE DE VELAUX

Le service du développement économique et commercial assure a Velaux le suivi des offres d’em-
ploi des entreprises Velauxiennes. Il renseigne et oriente les demandeurs d’emploi vers les orga-
nismes de référence : France Travail, Mission Locale ainsi que les entreprises privées Velauxiennes
en charge de conseils (Adela Conseils..) dans le cadre de bilans de compétences.

La Mission Locale assure une permanence chaque jeudi matin. Elle permet aux jeunes de notre
commune d’avoir une solution de rendez-vous de proximité afin de suivre et d’étudier les dossiers
des jeunes demandeurs d’emploi, stagiaires ou alternants.

Sur le FB Economie emploi de la ville, un relai est réalisé pour les opérations de recrutement de la
Mission Locale. Il est important pour les jeunes de s’abonner a ces pages.

VILLE DE LANGON-PROVENCE

Permanence France Travail 1 fois par mois

VILLE DE SENAS

Le Bureau de 'Emploi est un véritable guichet en matiere d’accueil, d’'information, d’orientation et de
prise en charge, mais aussi une aide pour faire un CV ou une lettre de motivation. Ensemble nous
élaborerons des réponses adaptées a la formation, a la qualification, a I'accés a I'emploi. Mais le
service est également disponible pour les entreprises qui sont en recherche de personnels ou de
renseignements sur les aides a I'emploi.

Les aides du Bureau de ’Emploi :

- Aide a la création d’un CV (faire par écrit une liste de toutes vos expériences et de dipldbmes ou
formations avec les années)

- Aide a la création de lettre de motivation

- Inscription et réinscription a France Travail

- Aide a la création du profil de compétence sur I'espace personnel de France Travail (mise en ligne
CV et abonnement (venir avec nom d’utilisateur et mot de passe)

- Aide a la télécandidature sur le site de France Travail (venir avec nom d’utilisateur et mot de passe)
- Aide a l'actualisation mensuelle (venir avec nom d’utilisateur et mot de passe et bulletin de salaire
du mois correspondant)

- Information sur les contrats aidés, concours et formations

- Contacts avec les entreprises de Sénas

- Mise en relation candidats/entreprises

Les entreprises peuvent également contacter le Bureau de 'Emploi pour leurs besoins en recrutement.

LEden, 28 cours Jean Jaurés - 13560 SENAS / Du lundi au jeudi : 8h30-12h vendredi 13h30-16h
Sur rendez-vous au 04 90 57 79 57 Vous serez acceuillis par Sandrine ESTIENNE : emploi@senas.fr
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VILLE DE ROGNAC

Pour les jeunes : Une permanence hebdomadaire de la Mission Locale accueille au Centre Commu-
nal d’Action Sociale de Rognac les jeunes de 16 a 25 ans sortis du systéme scolaire :

Les lundis, jeudis et vendredis matin sur RDV au 04 42 74 94 42.

Les missions que les jeunes pourront solliciter :

- Aide a la construction du projet professionnel, aide a la formation professionnelle

- Accompagnement dans les démarches de recherche d’emploi

- Soutien dans les démarches de la vie quotidienne

Pour tous les Rognacais (Jeunes et Adultes) : Un Jeudi par mois : atelier Coaching Emploi - De 9h00
a 12h00 - Inscriptions au 04 42 74 94 42

Pour les Entreprises : Vous recherchez des collaborateurs ? Entreprises, commercgants ou particu-
liers-employeurs, faites-vous connaitre auprés du CCAS. Il diffusera votre offre aupres des parte-
naires et potentiels candidats.

Vous avez besoin d’organiser un recrutement, un job dating ? Le CCAS peut mettre a votre disposition
une salle pour recevoir vos candidats.

CCAS 32 avenue Camille Pelletan 13340 Rognac - 04.42.87.75.70 - accueilccas @mairie-rognac.fr

VILLE DE SAINT-CHAMAS

Sans se substituer aux conseillers France Travail, le Bureau de I'Emploi apporte une réponse de
proximité il est chargé d’accueillir, orienter et soutenir les demandeurs d’emploi.

Ce service propose :

- Accueil et orientation vers les partenaires

- Création de I'espace personnel France Travail, télécandidatures

- Actualisation mensuelle

- Accueil et accompagnement dans la recherche d’emploi

Les employeurs (entreprises, associations, agences intérimaires ou particuliers) peuvent également
prendre contact avec le Bureau de 'Emploi pour la diffusion de I'offre.

3, Bd Pasteur (entrée juste avant la Poste) — 13250 Saint-Chamas
Horaires sur RDV : lundi, mardi, jeudi et vendredi : 8h30 a 12h00 / lundi et vendredi : 14h00 a 17h00
Contact : Céline CARREL /Tél : 04 90 44 52 31 / celine.carrel @ saint-chamas.com

VILLE DE BERRE L’ETANG

Poéle Urbanisme et Développement - Service Attractivité et Emploi / Tel : 04 42 74 93 43
emploi@berreletang.fr / https://www.facebook.com/berreletangemploi
hittps://www.berreletang.fr/accompagnement-a-I-emploi / Permanences sans rendez vous

Guichet Unique

Centre administratif - Place du Souvenir Francais - Entrée Marthoméla

Lundi, mardi, jeudi et vendredi de 8h30 a 12h30 / Tel : 04 42 74 94 23

Espace France Services tous les 1er vendredis du mois de 8h30 a 12h00 / Tel : 04 42 74 94 20
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SANTE AU TRAVAIL PROVENCE

Service de Prévention et de Santé au Travail

PREVENTION ET SANTE AU TRAVAIL : ST PROVENCE
ACCOMPAGNE TOUS LES TRAVAILLEURS DU SECTEUR
AIXOIS ET SALONAIS

La santé au travail est un enjeu majeur pour les entreprises et
leurs collaborateurs. Elle regroupe I'ensemble des démarches
visant a protéger la santé physique et mentale des travailleurs
tout en créant un environnement de travail favorable au bien-étre
et a la performance.

Face a la multiplicité des risques professionnels (troubles
musculosquelettiques, risque routier, risques chimiques, risques
psychosociaux...), il est essentiel de mettre en place des actions
concretes pour assurer la santé au travail et ainsi garantir le
maintien en emploi de chacun.

En tant que Service de Prévention et de Santé au Travail
Interprofessionnel, ST Provence accompagne les entreprises et
assure le suivi de I'état de santé des salariés, des dirigeants et
méme (depuis cette année !) des indépendants.

Connaissez-vous bien votre Service de Prévention et de Santé
au Travail ?
Si non, c’est le moment de le découvrir !

UNE EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE A L’ECOUTE DE
TOUS LES TRAVAILLEURS

Pour assurer ses missions, ST Provence s’organise en équipes
pluridisciplinaires comprenant :

* Des médecins du travail / collaborateurs médecins ;
® Des Infirmiers Diplédmés En Santé au Travail (IDEST) ;
¢ Des Conseillers en Prévention des Risques Professionnels (CPRP) ;
e Des Intervenants en Prévention des Risques Professionnels
(IPRP), dont des experts en prévention, des psychologues
du travail, des ergonomes et un assistant social ;
e Des laborantins ;
e Des secrétaires médicales ;
e Et une équipe Direction & Administration
(située sur le siege administratif d’Aix Les Milles).
Ces équipes sont déployées sur I’ensemble du
territoire, au sein de centres médicaux, pour assurer

un lien de proximité avec les entreprises adhérentes et
leurs salariés.
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« Nous sommes les premiers conseillers des entreprises,
en matiére de prévention des risques professionnels,
tous secteurs d’activité confondus »

DES OFFRES POUR ACCOMPAGNER LES BESOINS
PARTICULIERS

Cette année, en plus de son offre socle (qui couvre les
fondamentaux de la prévention des risques professionnels, le
suivi individuel des salariés et la prévention de la désinsertion
professionnelle), ST Provence propose une offre complémentaire
pour répondre a des besoins ciblés avec la mise en place de
prestations personnalisées, telles que l'activité physique en
entreprise ou encore des sensibilisations thématiques lors de
journées de prévention dédiées a la santé et a la sécurité au
travail.

Grace a cette offre complémentaire, ST Provence souhaite
proposer des actions de prévention et santé au travail innovantes.

Ce n’est pas tout, une offre de service dédiée aux travailleurs
indépendants est également proposée. Il s’agit d'une offre
spécifique qui comprend un suivi médical et psychologique
adapté aux particularités de leurs activités et responsabilités.
La santé des dirigeants est essentielle pour la pérennité de leur
entreprise, c’est pourquoi cette offre est congcue sur mesure, pour eux.

Ces offres sortent du cadre de la cotisation classique et sont
facturées en fonction du nombre de participants.

A travers une gamme d’offres compléte, ST Provence propose des
solutions adaptées a toutes les entreprises et tous les travailleurs.

Chaque dirigeant ou travailleur indépendant, peut ainsi choisir
les offres qui répondent le mieux a ses attentes et aux enjeux de
son entreprise et de sa situation.

Prendre en main la prévention et la santé au travail de son
entreprise n’a jamais été aussi facile !

sante (D
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DECOUVRIR

Les offres ST Provence

SUIVRE

Les actualités en Prévention
& Santé au Travail

/|\

www.stprovence.fr

OIOI®)

CONTACTER

ST Provence

U™

0806 805 400
contacts@stprovence.fr
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Nous intervenons sur vos
/.7 Installations de plomberie
. existantes ou a creer.

Remplacement ou pose d'une nouvelle unite, 0 CLIMATISATION

la climatisation n'a plus de secrets pour nous.
Proposition contrat dentretien, devis sur demande.

Besoin de remplacer une chaudiere ? Nous avons des
solutions économiques a vous proposer : chaudiere a gaz,

chaudiére a granulés, pompe a chaleur air-eau.

Pour une urgence, en rénovation ou en neuf nous intervenons 0 PLUMBERIE

sur tous les conduits et équipements reliés a leau.

En rénovation ou en neuf, on soccupe de tout. Et méme
SAI'I'E DE BAIN ° de la création de douche sécurisée pour senior et PMR.

Pour toute urgence du lundi au vendredi de 8H a 18H : 07 86 68 67 40

&1 97 Avenue Emile Zola 13300 Salon de Provence 07 86 68 67 40 <7 giovanni-plomberie@orange.fr
@ www.giovanni-plomberie.fr € @Giovanniplomberie (S @giovanni_plomberie_chauffage
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ECONOM

Réseau Eco

~ & TRANSITION

PRESENTATION DE « RESEAU ECO »

La Métropole Aix-Marseille-Provence, moteur de I'innovation et du dé-
veloppement économique sur son territoire, a lancé fin 2024 Réseau
Eco, une offre de services compléte destinée a accompagner les en-
treprises, quelles que soient leur taille ou leur activité. Cette initiative
figurait parmi les 35 engagements de la Présidente de la Métropole,
Martine Vassal, et s’inscrit dans une volonté affirmée de soutenir la
compétitivité, I'attractivité et le développement économique durable
du territoire, tel que défini dans 'agenda du développement écono-
mique de la Métropole.

UNE OFFRE SUR MESURE POUR LES ENTREPRISES

Réseau Eco repose sur un dispositif multipartenarial et évolutif qui
regroupe des solutions personnalisées pour répondre aux besoins
spécifiques des entreprises. Qu'il s’agisse de création, d'implanta-
tion, de croissance ou de transition écologique, cette offre met a
disposition :

-Un accompagnement sur-mesure grace a un réseau de 25
développeurs économiques.

- Des outils et ressources pratiques pour faciliter 'acces a des ex-
pertises ciblées.

- Un écosystéeme dynamique reliant entreprises, institutions et acteurs
économiques.

DES OBJECTIFS CLAIRS POUR LES ACTEURS
ECONOMIQUES

- Faciliter 'implantation et la croissance des entreprises dans la région.
- Soutenir la transition écologique et énergétique des acteurs
economiques.

- Renforcer I'attractivité et le dynamisme économiques de la Métropole.

UN OBJECTIF A HORIZON 2026

D’ici 2026, I'objectif est clair : accompagner d’avantage d’entreprises
pour atteindre 2 000 projets suivis par an, tout en générant 8 000 em-
plois. Cet effort s'inscrit dans une stratégie globale visant a renforcer I'at-
tractivité économique de la région, tout en soutenant les entrepreneurs
locaux et internationaux.

UN ENGAGEMENT POUR UNE METROPOLE ATTRACTIVE
ET INNOVANTE

Le lancement de Réseau Eco refléte 'ambition de la Métropole Aix-Mar-
seille-Provence de devenir une « Métropole-monde » : un territoire
compétitif a l'international, favorisant I'innovation et le développement
durable. Avec un tissu économique riche et diversifié, Réseau Eco pro-
pose aux entrepreneurs des conditions idéales pour réussir et s’épa-
nouir sur I'un des territoires les plus dynamiques de France.
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"W LAMETROPOLE ECO

RiX-MARSEILLE-PROVEMCE

Des chiffres qui traduisent un
engagement concret :

- 1200 entreprises accompa-
gnées par an, représentant 6 000
emplois créés ou maintenus.

- Objectif 2026 : 2 000 entreprises
accompagnées et 8 000 emplois
générés.

- 500 entreprises ont déja
bénéficié de solutions foncieres
adaptées a leurs besoins.

- 215 millions d’euros des dé-
penses de marchés publics sont
réalisés aupres des TPE/PME
locales.

- Plus de 2 millions d’euros par an
sont investis dans le soutien de
I'écosysteme d’innovation.

+ D’'INFOS

@ nttps://ampmetropole.fr/
missions/developpement-econo-
mique-et-attractivite/reseau-eco-
une-offre-de-services-complete-
pour-les-entreprises/

DES SOLUTIONS.,
ADAPTEES ATOUTE
LES ENTREPRISE




ECONOMIE & TRANSITION

Réseau Eco

UN OUTIL ESSENTIEL POUR LE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE LOCAL

RESEAU ECO
Avec cette nouvelle offre, la Métropole démontre son engagement en ggﬁ;gﬂ: gtzsggléc\?; %aezeer:ﬁ;':_le
faveur des entreprises et de la création d’emplois sur le territoire. Ré- prises métropolitaines.
seau Eco est une véritable boite a outils pour les entrepreneurs, alliant
proximité, expertise et vision stratégique.

IMMOBILIER - FONCIER - IMPLANTATION
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PLUS D’OFFRES DE SERVICES
PARTENARIALES ET D’INFORMATIONS SUR LE SITE :

https://ampmetropole.fr/missions/developpement-economique-et-attractivite/reseau-eco-une-offre-
de-services-complete-pour-les-entreprises/
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Sablage
r Thermolaquage
Peinture industrielle

( ENTREPRISE

UN SAVOIR-FAIRE DE PLUS DE 25 ANS...

SPECIALISTE

SABLAGE INOX /TI:IERMOLAQUAGE
PEINTURE INDUSTRIELLE / REVETEMENT THERMOPLASTIQUE

PRODUCTION LOGISTIQUE
RELATION CLIENT OPTIMISEE DECHARGEMENT,/’CHARGEMENT
CONSEIL 2 000 M2 2 chariots élévateurs
(revétement adapté) de surface de production électriques ( rapidité )
OPTIMISATION UN[E EQEJIPE QUALIFIE!E SERVICE DE PRISE EN CHARGE
(colit / impératif technique) et regulierement formee LIVRAISON SUR DEMANDE.
GARANTIE REACTIYITE/SOL’JPLESSE Un camion platee.nu' (+ de 5m utile)
(application / délai de réalisation) des delais d'execution e_t d'une capa_ufe de 1000 kg.
INNOVATION ET AVANCE (Si hors capacité : Transporteur
TECHNOLOGIQUE agréé par nos soins)

DOMAINES DE COMPETENCES:
Industrie, Aéronautique, Construction métallique, Mobilier urbain,
Batiment, Ferronnerie & Serrurerie, Menuiserie métallique & Aluminium

o T el
Rl ThN 3.y z
’ ‘. jﬂ. - - ilagh %




SABLAGE INOX ,
PREPARER LA SURFACE POUR UN TRAVAIL DE QUALITE

Elimination de toutes les impuretés et salissures (rouille, calamine, ...) pour :
- Obtenir une surface propre et homogene.
- Créer la rugosité qui permettra la meilleure accroche du revétement a venir.

NOTRE SOLUTION : LE DECAPAGE MECANIQUE
PAR PROJECTION D'ABRASIF (INOX) )
GRACE A 2 CABINES DE SABLAGE GRANDE CAPACITE.

PEINTURE INDUSTRIELLE
LE SUR-MESURE POUR VOUS ACCOMPAGNER

Des matieres spécifiques avec des cahiers des charges précis permettent
la mise en ceuvre de revétements de qualité, en fonction d’environnements
définis. Notre force réside dans la connaissance de plusieurs

modes opératoires et méthodes d'applications.

SOUMETTEZ NOUS VOTRE CAHIER DES CHARGES POUR UNE ETUDE PLUS
APPROFONDIE. CABINE PEINTURE LIQUIDE GRANDE CAPACITE.

THERMOLAQUAGE
PERFORMANTE, ESTHETIQUE ET DURABLE

Des peintures en poudre polyester, qualité «batiment» ou «industrie», qui sont
polymérisées apres application dans un four. Le revétement ainsi obtenu permet
doffrir les meilleures caractéristiques de tenue aux atmospheres extérieures et
apporte des caractéristiques esthétiques et mécaniques exceptionnelles.

NOMBREUSES COULEURS UNIES ET DE BRILLANCES DIFFERENTES, DES EFFETS
SABLES, MARTELES, ROUILLES. TRES LARGE CHOIX DE TEINTES DE FINITION.

REVETEMENT THERMOPLASTIQUE
LE REVETEMENT A BASE DE POUDRE THERMOPLASTIQUE,
POUR UNE RESISTANCE MAXIMALE

Des poudres thermoplastiques pour apporter au métal une couche de
protection a trés long terme, qui reste pratiquement inaltérée pendant de
nombreuses années malgré |'action du sel, de la pollution

ou des conditions climatiques extrémes.

RESISTANCE AU VANDALISME ET GRAFFITIS, PROPRIETES D'ISOLATION
ELECTRIQUES ET SONORES, NE S'EECAILLE PAS EN CAS DE CHOCS.

Tel: 04.42.41.12.13 - https://mrentreprise.fr/ - E.mail: mr.entreprise@mrentreprise.fr
Adresse: ZI du Tubé - 5 avenue Clément Ader - 13800 ISTRES
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PAYS SALONAIS

AIDE POUR LA MODERNISATION ET LEXPLOITATION

RESEAL

:gLFIMETROF'OLE ECO

RiX-MARSEILLE-PROVEMNCE

DE LOCAUX VACANTS DANS LES CENTRES-VILLES
ET VILLAGES METROPOLITAINS

Des 2017, la Métropole Aix-Marseille-Provence s’est engagée en fa-
veur du commerce de proximité et de I'artisanat a travers son Agenda
du développement économique. Le commerce de proximité et I'arti-
sanat contribuent a améliorer le cadre de vie et constituent un facteur
d’animation, un vecteur de lien social et de proximité. Toutefois, cer-
tains centres-villes sur le territoire métropolitain voient ce tissu écono-
mique se fragiliser et perdre en dynamisme. Une aide pouvant aller
jusgu’a 20 000€ a ainsi été instaurée en 2024 dédiée a la modernisa-
tion et a I'exploitation de locaux vacants en centres-villes et villages,
accessible via un appel a projets.

NATURE DE L’AIDE

¢ Afin de redynamiser les centralités métropolitaines et soutenir le com-
merce et l'artisanat de proximité, la Métropole a souhaité la création
d’une aide pour les commergants et artisans destinée a la moderni-
sation et I'exploitation de locaux vacants situés dans les centres-villes
et villages métropolitains et dont les bénéficiaires seront identifiés par
I'intermédiaire d’un appel a projets.

Cette aide concerne la réalisation de travaux d’investissement de se-
cond ceuvre et 'acquisition d’équipements professionnels spécifiques.
¢ | e montant de I'aide métropolitaine est plafonné a 20.000€ et varie
entre 35% et 20% du colt HT des dépenses selon la zone.

® | e nombre de projets sélectionnés est limité a 30 par an.

CRITERES D’ELIGIBILITE

Pour bénéficier de ce dispositif, les candidats doivent :

e Exercer une activité commerciale ou artisanale (extrait d'immatricu-
lation au Registre National des Entreprises).

e Avoir un projet de création ou de développement d’activité portant
sur un local vacant.

e | e local vacant concerné par le projet doit se situer dans un péri-
meétre éligible.

e | e projet devra étre générateur de création d’emploi(s) et soutenu
par la commune d’implantation.

a I

=25 |e reglement
et candidater

FINANCEMENT ET EXONERATION

+ D’INFOS

Pour consulter le reglement

https://ampmetropole.fr/me-
tropole/concertations-et-ap-
pels-a-projets/appels-a-pro-
jets-et-a-manifestation-dinteret/

Pour connaitre les périmétres des
centres-villes concernés :

https://data.ampmetropole.fr/
pages/envie_de_ville/?headless=-
true

CONTACT :

Pour toute demande
d’informations, merci d’écrire a :
commerce@ampmetropole.fr
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EVA : UNE ENTREPRISE ADAPTEE AU SERVICE DE VOTRE
PERFORMANCE ET DE L'INCLUSION SOCIALE

EVA est née de la vision d’Olivier Espagnac,
ancien escrimeur de haut niveau, qui a souhaité allier engagement
social et préoccupations environnementales. Fort de son expérience
dans le monde associafif sportif, Olivier a identifié le besoin de créer
une entreprise adaptée spécialisée dans le réemploi des équipements
informatiques, offrant ainsi des emplois durables aux personnes en
situation de handicap tout en contribuant & la réduction
des déchets électroniques.

collecte et tri des équipements informatiques

et numériques en fin de vie.
diagnostic, réparation

et remise en état des équipements pour prolonger leur durée de vie.
redistribution des équipements
reconditionnés aux entreprises, collectivités et particuliers

& des prix accessibles. \]L WA
& 4 T
FOCUS BORNE ARCADE

Ecoresponsables et personnalisées,
. z . les bornes d'arcade d'EVA
Maintenance - Reparation - Accompagnement sont concues en réutiisant des

des clients dans la gestion de leur parc composants informatiques .

informaftique - Assistance technique. Chaque borne est personnalisable
selon les préférences du client,

offrant une expérience unigque aux

Un engagement RSE au coeur du modéle d’EVA CHNEHEVTS €3 ISR,

E] +33 970 66 94 38 -4 contact@evad3e.fr e lundi au vendredi 8h-12h / 13h-16h




EDF COMMERCE MEDITERRANEE

Vers un monde neutre en CO2

Notre histoire, nos savoir-faire et nos valeurs ont forgé cette conviction :
que face au défi climatique, le progrés humain n’a pas dit son dernier
mot ; que face aux énergies fossiles, I'électricité est une solution réaliste
et mobilisatrice pour avancer vers un monde neutre en CO2.

SERVICE ASSISTANCE RACCORDEMENT

Vous souhaitez faciliter le raccordement au réseau électrique
de vos nouveaux batiments ? Avec Assistance Raccordement,
confiez la gestion de votre raccordement a un expert EDF qui
interviendra pour votre compte auprés du distributeur d’électricité
et assurera toutes les démarches, le suivi et le bon déroulement de
chaque étape de vos projets. Assistance Raccordement : Facilitez
votre projet de raccordement au réseau électrique.

— Un interlocuteur dédié : Bénéficiez d’'un interlocuteur dédié unique,
point d’entrée de toutes vos démarches auprés du distributeur.

— Une totale sérenité : Votre expert EDF assure toutes les étapes de
votre projet en votre nom auprés du distributeur, du diagnostic de vos
besoins électriques a la mise en ceuvre du raccordement de votre
batiment au réseau. Il vous tiendra informé de I'avancée a chaque
étape de votre projet.

4 étapes 0 0 o 0

Lidentification de vos ~ La demande de Le lancement La mise
besoins électriques raccordement des travaux en service

MAINTENANCE TRANSFO

Vous souhaitez assurer sur le long terme le bon fonctionnement
de votre poste de transformation électrique HTA, prévenir les
pannes et respecter la réglementation en vigueur ? Avec le service
Maintenance Transfo, vous sécurisez la pérennité de votre installation,
maitrisez votre budget de maintenance et réduisez les risques de
perte d’activité.

— Sérenite : Le service comprend 3 ans de maintenance.

— Disponibilité et reactivité : Une assistance téléphonique vous ré-
pond 7j/7 et 24h/24 et des spécialistes habilités HTA dressent un dia-
gnostic immédiat et déclenchent I'intervention si la panne est avérée.
— Budget optimisé : Vous assurez I'entretien régulier de votre poste
de transformation électrique HTA, en conformité avec la réglementa-
tion, tout en gérant votre budget maintenance.

EDF ET LA MOBILITE ELECTRIQUE

DES SOLUTIONS GLOBALES POUR LES ENTREPRISES

Borne de recharge pour voitures électriques, électrification de
flottes de véhicules, smart charging... La mobilité électrique
constitue a la fois un enjeu et des opportunités pour évoluer vers
une structure plus compétitive et durable. Nous sommes la pour
VOUSs accompagnet.

TOUTES NOS SOLUTIONS DE MOBILITE ELECTRIQUE CLES EN MAINS
Vous souhaitez vous lancer mais vous ne savez pas si la mobilité
56
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C’est notre raison d’étre.
Construire un avenir énergétique neutre en CO2 conciliant préservation de la planéte,

bien-étre et développement grace a I’électricité et a des solutions et services innovants.

électrique est faite pour vous ? Vous souhaitez installer une borne
de recharge sur le site de votre entreprise 7 Nous avons la solution
adaptée a tous vos projets de mobilité électrique.

ACCOMPAGNEMENT MOBILITE ELECTRIQUE

Vous envisagez de mettre des bornes de recharge a disposition de
vos salariés ou de vos clients ? EDF vous accompagne dans tous vos
projets de mobilité électrique et vous apporte des solutions.

— Une offre sur mesure : Quel que soit votre projet de mobilité électrique,
nous vous aidons a le dimensionner en fonction de vos besoins.

— Une solution 360 : Nous vous accompagnons sur tous les enjeux liés
a la mobilité électrique, du décryptage des contraintes réglementaires
a la mise en ceuvre de votre projet personnalisé.

— Une aide a la décision : Nous vous proposons différentes options
pour le déploiement et le pilotage de vos infrastructures de recharge
en fonction de vos besoins et contraintes, en intégrant les impacts
financiers et environnementaux.

UN ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE POUR VOS
PROJETS SOLAIRES

UNE EXPERTISE FIABLE, UN ACCOMPAGNEMENT DURABLE
Notre expertise historique alliée a la force du groupe EDF vous
assurent une sérénité des le premier contact avec nos équipes,
et sur le long terme. EDF solutions solaires congoit des offres sur
mesure ou packagées en fonction de vos enjeux business.

UN SUPPORT ADMINISTRATIF ET JURIDIQUE

En sautant le pas de la construction d’'une centrale solaire avec
EDF solutions solaires, vous gagnez du temps et de I'énergie : nos
équipes vous épaulent dans I'ensemble de vos démarches. Votre
installation de panneaux photovoltaiques n'aura jamais été aussi
facile a concrétiser.

EDF SOLUTIONS SOLAIRES EST PROCHE DE VOUS, PARTOUT EN FRANCE
Nos chef-fe's de projet sont en lien permanent avec les installatrices
et installateurs locaux certifiés.

UNE CONSOMMATION D’ENERGIE REDUITE POUR UN
DATA CENTER PERFORMANT

Comment diminuer la consommation d’énergie de votre data
center ? Grace a nos solutions innovantes et au savoir-faire de nos
experts, basés en France, spécialement formés aux problématiques
des data centers. Ventilation, climatisation, gestion et fourniture
d’énergie... nous garantissons une sécurité maximale pour vos
données tout en optimisant le fonctionnement de votre data center
pour le rendre plus sobre énergétiquement.

— Une équipe dédiée : des experts régulierement formée aux
problématiques de sécurisation et d’optimisation des data centers.
— Nos prestations : Une offre globale. Grace au savoir-faire du
groupe, nous concevons et nous réalisons les infrastructures les
plus performantes et sobres, et nous exploitons votre data center
afin d’optimiser sa consommation d’énergie au quotidien.

UNE EXPERTISE GLOBALE :
Nous vous accompagnons dans
tous vos projets : du choix de votre
contrat d’énergie aux solutions
pour la performance énergétique et
durable de votre entreprise.

LA CONFIANCE

1,7 million d’entreprises clientes
d’EDF s’appuient sur nos experts
pour trouver les solutions adaptées
a leurs besoins.

LA PROXIMITE

Nos 1 200 conseillers sont
présents partout en France, et
accessibles via notre site internet
ou par téléphone.

L'INNOVATION

Nos chercheurs travaillent en
étroite relation avec vous et des
start-up pour créer des outils
innovants pour la compétitivité
de votre entreprise.

Déja 60 brevets déposés.

CONTACT :

Nadia DUCLAUT

Directrice Pdle Partenariat
[nstitutionnel & Immobilier
EDF Commerce Méditerranée

nadia.duclaut@edf.fr
Tél. mobile : 06 6599 13 08

Intervention sur I’ensemble
du Pays Salonais
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IMMOBILIER D’ENTREPRISE

#l( caeurs

de L inmobilier d é/{t/"@/ﬂ/"/:fé,

04.90.88.00.00
www.baux-locaux-immobilier.com

Ingenierie batiment et genie civil
Maitrise d'ceuvre TCE
Architecture

Diagnostics & Expertises

Un projet de construction neuve. renovation, de réhabilitation,

Bureau d'études aux services des maitres d'ouvrages et entreprises
du batiment et du génie civil, nous intervenons principalement
sur les métiers liés aux structures et la réhabilitation lourde.

Nos compétences s'étendent de la simple étude de faisabilité
jusqu'a I'étude poussée d'exécution, en passant par des diaghostics structurels
et les maitrises d'ceuvre d'exécution TCE.

Notre périmetre d'action s'étend prioritairement en région PACA et si nécessaire
ponctuellement a |'échelle nationale et internationale
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TISSEURS D’AVENIRS, BATISSEURS DE COMMUNAUTES
DURABLES

Depuis 1992, au coeur du Pays Salonais, une force motrice ceuvre en
silence, tissant des liens, révélant des potentiels et dynamisant I'écono-
mie locale. Cette force, c’est GDID (Groupement de Développement et
d’Initiatives Durables), un acteur incontournable de l'inclusion et de I'em-
ploi, qui redéfinit les contours de la solidarité et de I'entrepreneuriat social.

GDID, UN ADN HUMAIN AU SERVICE DU TERRITOIRE

GDID, c’est avant tout une conviction : chaque individu, quel que soit
son parcours, recéle une richesse unique, un potentiel a révéler. Ancré
dans cing territoires dynamiques (Berre-L’Etang, ACCM, Nord Alpilles,
Pays Salonais et Ouest Provence) le groupement déploie une palette
d’actions innovantes, centrées sur 'humain et 'économie locale.

GDID ne se contente pas de proposer des emplois ; il offre des par-
cours de vie, des tremplins vers I'autonomie et I'épanouissement.
GDID est un fervent défenseur d’'un modéle économique fondé sur
la coopération, I'utilité sociale et territoriale. Ses activités sont struc-
turées en huit filieres, répondant a une offre de services globale et
adaptée aux besoins du territoire. Parmi elles, la filiere recyclage se
distingue par son impact environnemental et social.

CREATIVITE ET SAVOIR-FAIRE AU SERVICE
DE UENVIRONNEMENT

Convaincu du potentiel de la valorisation des déchets, GDID a dé-
veloppé des initiatives innovantes dans le domaine du recyclage.
L'entreprise d’insertion Ecocap collecte et revalorise papiers, car-
tons, textiles et encombrants, tandis que I'Atelier Chantier d’Insertion
Recyclab transforme des objets récupérés en mobilier et objets de
décoration uniques. Recyclab est également en pointe sur la fabrica-
tion et location de toilettes séches en bois de palette, et un service
d’aérogommage, qui permet de donner une seconde vie au mobilier.
GDID facilite Iinsertion professionnelle de personnes éloignées du
marché du travail dans les secteurs du recyclage, de la gestion des
déchets et de la valorisation des matériaux.

LE PROJET CLIMATEMPLOI : UN TREMPLIN VERS LES
METIERS DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE

GDID s’engage activement dans la transition écologique a travers le
projet Climatemploi, financé par le Fonds de transition juste (FTJ), lui-
méme financé par 'TEUROPE. Ce projet vise a sensibiliser les publics
en insertion aux métiers d’avenir liés aux énergies renouvelables, au
batiment durable et a 'économie circulaire.

GDID, plus qu’un groupement, est un véritable moteur de
changement, un acteur engagé dans la construction d’une éco-
nomie circulaire et solidaire en Provence. Son action, ancrée dans
les valeurs humaines et I'innovation sociale, fagonne un avenir ou
I’environnement et I’humain sont au cceur des préoccupations.

SALON-DE-PROVENCE

A PROPOS
L'IMPACT DE GDID EN ACTION
330 ROIIERN CREWI I EHES

tonnes de papiers / cartons
collectés

m3 d’encombrants récupérés

personnes accompagnées
dans les métiers
de la transition écologique

entreprises partenaires
engagées dans I’économie
circulaire

GDID invite chacun a s’engager
dans cette démarche collective
pour un avenir plus durable. Que
VOUuS Soyez une entreprise, un
bénévole ou un simple citoyen,
votre contribution est précieuse.

CONTACT :

(J 09-74-35-24-75

@ www.asso-gdid.fr

43 Rue Félix Pyat,

13300 Salon-de-Provence




REPARATION, ENTRETIEN TOUTES MARQUES. VENTE DE VELOS NEUFS ET D’0OCCASION, ACCESSOIRES...
L'atelier accueille les réparations allant des pneus jusqu'au grand montage de vélo & la carte.

— i,
YIS FTE sanTacruz  QPmononexen. Bianchi BINMC == .. (._"'ZfE!El ﬂ

OUVERT : du Mardi au Samedi : 09h30/12h - 14h30/19h « 04 90 50 57 58 « www.unikeycles.fr 27 v Jean Juures - 13560 sénas 4 () iy

+ de 400 véhicules
d’occasion

GROUPE PLAN DE CAMPAGNE 5110 ROUTE DES PENNES A GARDANNE - PLAN DE CAMPAGNE 13480 CABRIES
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LA MOBILITE

Les transports en commun

GESTION DES TRANSPORTS PUBLICS

En tant qu’Autorité Organisatrice unique de la Mobilité durable (AOM),
la Métropole Aix-Marseille-Provence est chargée d'organiser et de
gérer sur son territoire 'ensemble des transports publics. C’est le cas
pour les réseaux urbains de bus, de tram et de métro et pour les
lignes interurbaines de cars entre les 92 communes de la Métropole
et ses poles d’activités économiques.

La Métropole a pris le relais des 7 Autorités Organisatrices antérieures
et pilote désormais 14 réseaux, y compris celui de Cartreize, I'ex ré-
seau départemental de transport, pour n’en faire plus qu’un.

LES DIFFERENTS SERVICES DE TRANSPORT

>{ lebus : Lignes de bus.

>{ lebus+ : Lignes de bus offrant un haut niveau de service
(fréquence accrue, confort supplémentaire a bord, voie dédiée...).

>{ lebateau [ERENGLG : Les navettes maritimes.

>{ lecar : Lignes de cars.

.{ lecar+ : Lignes de cars offrant un haut niveau de service
(fréquence accrue, confort supplémentaire a bord, voie dédiée...).

-{ levelo : Vélo en libre-service.

>{ levelo+ : Vélo location longue durée sur Marseille.

,{ lemetro : Métro sur I'ensemble de la Métropole.

/N letram : Tram.

-~ lecovoiturage : Service de covoiturage courte distance.

UN SEUL SUPPORT POUR TOUS VOS DEPLACEMENTS !

Une carte unique et personnelle qui permet de charger vos titres et
abonnements pour accéder aux services lebus, lecar, letram, lemétro,
levélo, I'abrivélo, leparking-relais, lebateau. ..

COMMENT L’'OBTENIR ?

e
-y

Rendez-vous
en BOUTIQUE avec
une piece d’identité + photo.
Votre carte sera créée
gratuitement en 2 minutes.

Faites la demande en

ligne sur ou
www.lametropolemobilite. fr. —
Votre carte vous sera envoyée I Points d’accueil RTM
gratuitementa domicile. Liste détaillée sur rtm.fr
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+, LA MOBILITE EN CHIFFRES

Dépenses par foyer :
6000€/an dépensés en moyenne
par ménage et par voiture.

80% des voitures
ne transportent qu’une seule
personne en France.

Economies :
2 070€/an en moyenne en
covoiturant 20km/jour, 1 jour sur 2.

2 tonnes de CO2 émis chaque
année (par frangais) pour les
déplacements domicile-travail.

6,5 MILLIONS
de déplacements dans
la Métropole chaque jour

5 établissements
d’enseignement supérieur
avec plus de
5 000 étudiants

Les étudiants sont les plus
multimodaux, ils utilisent
autant les transports en

commun que la marche et
la voiture pour se rendre
sur leurs lieux d’études.

95 %
des sites universitaires seront
desservis par un transport
urbain a haut niveau de service,
un p6le d’échanges du réseau
express métropolitain a moins
de 10 minutes en bus et un axe
vélo structurant.




LA MOBILITE

IL.a voiture

SERVICE LARECHARGE

La Métropole Aix-Marseille-Provence est engagée avec le Départe-
ment des Bouches-du-Rhéne dans un Agenda environnemental. Ce
plan d’actions vise, entre autres objectifs, a 'amélioration de la qualité
de l'air. Plusieurs mesures ont déja été prises dans ce sens, parmi
lesquelles une aide financiere pour encourager les habitants a ache-
ter des voitures a énergie électrique. En complément, le déploiement
de bornes de recharge cofinancées par le Département, permettra
de sécuriser les trajets avec ce
type de voitures non émettrices
de gaz a effet de serre.

Un réseau de plus de 300 bornes
de recharge déployées sur pra-

O tiguement toutes les 92 com-
munes du territoire en trois ans.

larecharge

LAMETROPOLE
Muibilite

|
KAROS

o Téléchargez l'application
Karos sur votre mobile

LE COVOITURAGE

Avec lecovoiturage , partager un
trajet avec un collegue de travail,
un voisin ou méme un inconnu
devient a la fois simple, avanta-
geux et sOr pour I'ensemble des

habitants du territoire !
o Créez votre comple

. oL, personnel et complétez
Cette solution, intégrée au bou- vos adresses favorites
quet de services mobilité propo-
Sés aux métropolitains est opérée
par I'opérateur national Karos et territaire ¢
prend la forme d’une application il
mobile de covoiturage pour les
trajets domicile-travail mais aussi
pour tout autre type de déplace-
ment.

avac QLI WOES: VORMES .
L'application

AIX-MARSEILLE-PROVENCE

+ D’INFOS

Abonné ou utilisateur occasionnel,
a vous de choisir.

Pour utiliser votre réseau lare-
charge, vous avez le choix :

- de vous abonnez 12€ par an et

bénéficier d’'une réduction de 5%
sur les tarifs de recharge.

- d’utiliser la recharge sans enga-
gement via [l'application mobile
EVzen Charge. La tarification uti-
lisateur occasionnel S’applique
alors.

- d’utiliser n’importe quel service
de mobilité de recharge électrique
labélisé.

Plus d’informations sur le site :
https://larecharge.ampmetropole.fr

LES AVANTAGES
PASSAGERS

AVEC LE PASS METROPOLITAIN
3 premiers covoiturages sont offerts !
Si vous étes abonné a un pass Mé-
tropolitain, grace aux subventions de
la Métropole, vous payez 0€ pour des
trajets de 5 a 30 km, puis 0,10€ par
km supplémentaire.

LES AVANTAGES
CONDUCTEURS

AIDES DE LETAT*

Une prime de 50€ au 10éme covoi-
turage effectué dans les 3 mois et
répondant aux conditions suivantes :
2 trajets maximum par jour

2 heures minimum entre deux trajets
consécutifs

2 km minimum par trajet

Cette prime est directement versée
sur votre compte bancaire préala-
blement enregistré sur votre compte
personnel.

*Attention : Si vous avez bénéficié de
cheques carburant ou cartes cadeaux
dans le cadre d’opérations CEE chez
les opérateurs Blablacar, Klaxit et Ka-
ros dans les 3 derniéres années, vous
n’étes pas éligible.
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' Services d'infogérance
4 pour

Vente & Location de matériels

Informatique - Réseau - Systémes de surveillance
_ Télephonie - Gestion lignes fixe / mahile / fihre Systémes
d’'impressions —_GEI] - Sécurité - Sauvegardes

0442029000/ contacieartesystemes.com
hitps://www.artesystemes.com/ ZA la Verdiére 2 13880 Velaux

W

FILIERE X
ERG

Entregrengurs solidaings

0974 352475
www.asso-gdid.fr

EXPERSYS

CHEFS D’ENTREPRISE
NE PRENEZ PLUS
DE RISQUES
PROFESSIONNELS !

Tel. 06.15.15.53.46 — Email : contact@expersys.fr
hitps://expersys.fr/

ENTREPRENEURS
SOLIDAIRES




LAMETROPOLE
Mabilt 35 e
C’EST PROMIS, C’'EST ACCOMPLI

"f

Avec lecovoiturage
le trajet se partage,
son prix aussi ! B,

Commencer des maintenant
en téléchargeant Uapplication

lametropolemobilite.fr 0 800 713 137 R



LA MOBILITE

Les transports doux

DES MOYENS DE TRANSPORTS DOUX

La Ville de Salon-de-Provence développe les modes de déplacement
doux dans son espace public, en prenant en compte les enjeux de
sécurité, de mobilité, de santé, de bien-étre, d’environnement et
d’économie.

UNE NAVETTE GRATUITE ENTRE LA GARE ET LE CENTRE

Une navette gratuite, électrique et écologique permet aux usagers de
faire la liaison entre le parking gratuit de la gare et le centre-ville de
Salon-de-Provence. Avec un départ de la gare toutes les 10 minutes
en heures de pointe et 12 minutes en heures creuses, du lundi au
samedi.

ET N’OUBLIONS PAS LE VELO

Plus gu’un simple outil de plaisir, la ville de Salon-de-Provence sou-
haite ancrer le vélo comme un véritable moyen de transport et ainsi al-
lier les différents usages entre les véhicules motorisés, les transports
en commun et le vélo.

Les pistes cyclables sont présentes sur 48 % du réseau salonais.
Adaptées a toutes les pratiques, elles permettent a ses usagers de
les emprunter pour des sorties « |oisir » et pour se rendre sur leur lieu
de travail. Les projets d’aménagement se poursuivent avec 'objectif
de relier les lieux stratégiques de la ville entre eux.

- LES OBJECTIFS

e Développer un réseau cyclable cohérent et continu au sein
de la commune.

e Assurer I'accessibilité a 'ensemble des points d’intérét de
la ville.

e Relier tous les quartiers en déplacements doux.

e Développer le vélotaf (trajets quotidiens domicile-travail).

¢ Rejoindre facilement les communes voisines.

e Proposer des itinéraires cyclables continus, lisibles
et sécurisés aux usagers du vélo.

Découvrez les itinéraires existants et les projets
d’aménagement sur le site de la ville de Salon-de-Provence.
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LA MOBILITE
Bus et écoresponsabilité

UN PAS DE PLUS VERS LA TRANSITION ENERGETIQUE

Avec l'ouverture du nouveau dépot de bus de Salon, la Métropole
renforce son ambition de convertir 'ensemble de sa flotte de bus a
des énergies propres d’ici 2035.

Ce projet, confié au concessionnaire Transdev, s’inscrit dans I'ex-
ploitation des lignes réguliéres de la partie nord du réseau concédé
Salon-Etang-Cote Bleue. Les travaux, entamés en 2023, ont permis
de réhabiliter et moderniser le site tout en maintenant son activité.
Achevé au printemps 2024, le dép6t de Salon dispose désormais de
toutes les installations nécessaires au bon fonctionnement des vé-
hicules affectés a ces lignes, notamment ceux fonctionnant au gaz
naturel (GNV) et les minibus électriques.

UN DEPOT A LA POINTE DE UECORESPONSABILITE

Le dépo6t comprend une infrastructure compléte dédiée a la main-
tenance et a la gestion de la flotte de bus. Il abrite notamment des
bureaux, des vestiaires, une salle de repos, une salle de supervision,
ainsi qu’un atelier équipé pour I'entretien et le remisage des véhicules.
Ce site est également doté d’installations modernes pour le nettoyage
extérieur et intérieur des bus. L'aboutissement de ce projet marque
aussi une avancée majeure dans la transition écologique du réseau
initiee par la Métropole dés janvier 2022. La construction d'une sta-
tion GNV et I'installation de panneaux photovoltaiques sur les toits du
dép6t témoignent de cet engagement. A ce jour, 'ensemble du parc
de bus du réseau Salon-Etang-Cote Bleue est alimenté par du gaz na-
turel pour les lignes régulieres, complété par des minibus électriques.

Avec cette nouvelle infrastructure, linstitution poursuit son chemin
vers une mobilité urbaine décarbonée, au service de ses habitants et
de I'environnement.

PLAN DE MOBILITE EMPLOYEURS COMMUN

DONNEZ VOTRE AVIS

SUR VOTRE MOBILITE AU QUOTIDIEN 1]

EN REPONDANT A LENQUETE

o

Vous pouvez flasher

le QR CODE
https://urls.fr/EMsU7_

Fédération lE‘ conse | l

des Entreprencurs

du Pavs Salonais - m Ob i p rn
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version du plan 2024 / plus d’infos sur :

https://www.lametropolemobilite.fr/plans-et-horaires/
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& PRINT-EM

& THE PRINT SOLUTION

Print-EM, votre partenaire depuis plus de 15 ans
pour I'ensemble de vos imprimés.

Yil.0, . e r ~ a8 A e i T=TE1l = TR e adT=1ET g g A -
IMPHIMERIE*= S INALETIUOUE-PLY ~ETIQUET TES  HFALK AGING

Cartes de visites « Flyers « Affiches
Signalétique - Etiquettes « Packaging

Enseignes * Flocages * Goodies...

1. A
ih
B -

www.printem.fr ® 09 86 29 4277

1248 chemin du Vallon des Brayes » ZA La Verdiére 1+ 13880 VELAUX @ info@printem.fr

PRODUCTIONS

;??nésmmcs . 7 y ,

LES PINS

FABRICATION SUR MESURE POUR TOITURES ET FACADES

- Gouttiéres en zinc et aluminium - Chéneaux sur mesure
- Solins et closoirs en plomb
- Appuis de fenétre et Couvertures en aluminium et zinc
- Sous-faces et éléments de finition pour toitures et facades
- Comptoirs en zin¢

660 Allée des Sardenas 13680 Lancon de Provence / 0490427547 | ateproductions.fr

LEHPAD craditionnel accueillant 31 résidents, et deux
unités protégées, l'une permettanc lacces 3 14 résidents et
laucre un aceés pour 15 résidents.

LEHPAD les Pins accueille des personnes dgées pour
lesquelles le maintien 4 domicile est rendu difficile en
raison de lapparition de problémes de santé ec/ou du
besoin daide dans les actes de la vie quotidienne.

5 contact@ehpad-les-pins.fr @ htps://www.ehpad-les-pins.fr/ () §
21 Boulevard de la résistance - 13 350 Chatleval




LA MOBILITE
Les outils d’aide a la mobilité

LA METROPOLE MOBILITE, C’EST AUSSI UN RESEAU DE  [PYPemrpremsms

CONSE,IL!.ERS A VOTRE SERVICE : 08 00 71 31 37 Soteamtal |
- PAR TELEPHONE

Un seul numeéro et des interlocuteurs pour vous renseigner sur :

® Tous vos déplacements les horaires, les itinéraires et les temps
de parcours.

e | es tarifs, les conditions d’abonnement, les points de vente.

e | es perturbations.

Nos conseillers sont a votre écoute

- Du lundi au vendredi, de 7h a 19h.

- Le samedi, de 8h30 a 19h.

- Le dimanche et les jours fériés, de 8h30 a 12h30 et de 13h a 18h.

- DANS NOS BOUTIQUES AFIN :

— D’obtenir toutes les informations sur I'offre de transport.

— De créer votre carte de transport personnelle lacarte.
(pensez a apporter une photo d’identité en couleur récente ainsi
gu’une piece d’identité).

— De mettre a jour votre statut pour accéder a la tarification qui vous
correspond (pensez a apporter vos justificatifs).

— De déposer une demande ou d’activer votre Pass permanent.

- ET VIA LE FORMULAIRE DE CONTACT

En ligne sur www.lametropolemobilite.fr rubrique contact.

LAMETROPOLE
Mobilité

Retrouvez l'application

NOUVEAU YORr < lametropolemobilite
POUR TOUS VOS DEPLACEMENTS 2L

lametropolemobilite.fr

» Boutique en ligne, & i sicre
e |tinéraires, P Sty
e Infos en temps reels...




Assurance & Protection

ASSURANCES ] : Epargne & Retraite

DONNER DES AILES
A VOTRE AVENIR

des assuranices. L'inves
udesur les frais sur abeilla

o

nités de compte présente un risque de perte en capital. Retrouyer toutes nos offres et |

Kavier Renat '
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L’ASSURANCE VIE -

ACCESSIBLE.

Assurance vie Afer Géneration

Renseignez-vous aupres de I'un de nos 1000 Agents

""""
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Vos agents généraux

Jean-Pierre FOUNTIS & Frank TARI

Cap Marina - D113 -13 127 VITROLLES

04 42 74 80 35 - vitrolles@abeille-assurances.com
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Rosgf

concept floral

SalvifiINelall uniquement
des végétaux de hautes qualités pour nos créations,
nous concevons des arrangements floraux spéciaux, POUR VOUS.

www.rose-ted.fr - 0490505553 - info@rose-tea.fr
F 5 le Lundi- O t de 9h a 19h int fion - Di he 9h a 13h =
erme e Lundail uver e d sans INterruption Imancne d @ i/;;} J

123 Avenue Emile Zola 13300 Salon de Provence - Face d la Gare

LA PARENTHESE INATTENDUE

RESTAURANT & TRAITEUR

POUR TOUS VOS EVENEMENTS
PROFESSIONNELS ET PARTICULIERS

CARTE HEBDOMADAIRE
EN CAS, PLANCHE & TAPAS
SUR PLACE / A EMPORTER

Lun - Mer : 12h00 - 15h00
Jeu - Sam : 12h00 - 15h00
& 19h00 - minuit

laparentheseinattendue@gmail .com
@ Ipi laparentheseinattendue
) LaParenthese Inattendue

+33 (0)6 81 94 97 45

1 RUE DE SUFEREN, 13300 SALON DE PROVENCE




VIE DU PAYS SALONAIS

Association Salon En Feéte

SALON-DE-PROVENCE

UNE NOUVELLE ERE POUR SALON EN FETE : ENTRE
ACTIONS CARITATIVES ET EVENEMENTS INOUBLIABLES

Apres dix années d’engagement au service de la culture et de la solida-
rité, 'association culturelle Salon En Féte de Salon-de-Provence prend
un nouveau tournant. Composée de bénévoles de tous ages et de tous
horizons, elle continue d’apporter des moments de joie, de partage et
de bonheur a la communauté locale. Aujourd’hui, avec une nouvelle
identité visuelle aux couleurs bleu et jaune, I'association redessine
son avenir et élargit son offre d’événements dans le Pays Salonais.

UN FESTIVAL « UN TEMPS POUR ELLES » POUR CELE-
BRER LES FEMMES

Parmi les succes marquants de cette année, I'association a brillam-
ment organisé « UnTemps pour Elles » ,un festival dédié aux femmes,
a l'occasion de la Journée internationale des droits des femmes.
Ce rendez-vous unique a rassemblé plus de 1 500 personnes autour
d’une journée riche en échanges, en découvertes et en émotions. Plus
de 60 exposantes issues des domaines de l'art, de la culture, de I'en-
trepreneuriat, des institutions et de la santé ont partagé leur passion et
leur savoir-faire. Des ateliers interactifs, des conférences inspirantes
et des moments d’échanges avec des femmes aux parcours remar-
quables ont rythmé cette journée exceptionnelle. Organisé en partena-
riat avec FCE, Cocoon et I'artiste lIretiar, le festival a su créer un véri-
table espace de rencontres et d’'inspiration pour tous les participants.

UN ENGAGEMENT FORT POUR LA SANTE

'association ne s’arréte pas la. Fidele a ses valeurs de solidarité,
elle a également organisé un spectacle caritatif avec une comique
engagée, dans le but de soutenir I'hépital de Salon-de-Provence.
Cette initiative s’inscrit dans l'action «Tous ensemble pour un mam-
mographe», portée par la ville et I'ndpital du Pays Salonais, visant a
financer I'achat d’un équipement médical essentiel.

DES VALEURS DE PARTAGE ET DE SIMPLICITE

Au cceur de toutes ses actions, Salon En Féte porte fierement des
valeurs de bienveillance, de complicité et de simplicité. 'associa-
tion collabore déja avec diverses structures du Pays salonais parta-
geant ces mémes convictions. Ensemble, elles s’allient pour fédérer
les énergies autour d’actions caritatives, créant ainsi des liens solides
et durables au sein de la communauté locale.

DES EVENEMENTS A VENIR

Dans cette dynamique, I'association prépare de nouveaux événe-
ments centrés sur la musique, avec des concerts de jazz, de gospel,
et bien d’autres styles. Ces rendez-vous musicaux promettent de faire
vibrer Salon-de-Provence et ses environs, en rassemblant les ama-
teurs de sons authentiques et de moments conviviaux. L'association
affirme ainsi son désir de proposer des spectacles riches en émo-
tions, sans s'orienter vers des thématiques de bien-&tre.

+ D’'INFOS

Pour ne rien manquer des futurs
événements et initiatives, suivez
Salon En Féte sur :

Facebook et Instagram.

Ensemble, continuons a faire de
1a culture un vecteur de solidarité
et de bonheur pour tous !




CONCIERGERIE : s
Gestion de biens en location - ijﬁéﬁ”ﬁ
de courte durée

Entrée Sortie, coordination Ménage Blanchisserie

www.lesclefsdevalerie.com - tel : 0664434076 - Mail : Valbajeux10@gmail.com
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LE DERNIER MOULIN NTIER-EMENT TRADITIONNEL des Bouches-du-Rhén

=

Venez découvrir «l’or vert» DU MOULIN DE COUDOUX,
trois huiles toutes fabriquées a I'ancienne :

- L AOP Huile d'olive d’Aix-en-Provence
- La tradition, notre huile de référence
' )
o - La Fleur d'huile, notre Cuvee speciale PL@ [
- HUILE

%
MOULIN « Pour fabriquer une véritable huile d'olive, Bouv
il faut le temps et le savoir-faire D'AIX EN

n 0 q ‘s PROVENCE
DE COUDOUX  que nos ancétres nous ont transmis au fil des siécles. » -

Adresse : Impasse du Moulin 131ll COUDOUX / 04 42 52 05 04 / coopol.coudoux@wanadoo.fr / ()

Premiére pression a froid et séparation de I'huile par ramassage manuel « a la feuille ».




VIE DU PAYS SALONAIS
Pays Salonais Basket (PSB13)

UN CLUB EN PLEINE ASCENSION

Sous I'impulsion de son président Raphaél Sauze, le Pays Salonais
Basket (PSB13) vit une saison exceptionnelle ! Actuellement premier
du championnat en NM2, le club monte officiellement en NM1 et
marque plus que jamais I'histoire du basket salonais.

UNE FERVEUR INCOMPARABLE

Les soirs de matchs, le Palais des Sports devient un véritable chau-
dron, ou plus de 1000 supporters donnent de la voix pour soutenir
leurs joueurs et défendre fierement les couleurs du club. L'engoue-
ment autour du PSB13 ne cesse de grandir, porté par une ville et une
communauté passionnées.

UN CLUB FORMATEUR ET
AMBITIEUX

Le PSB13, ce n'est pas seule-
ment une équipe phare en NM2,
c’est aussi une structure com-
plete, avec 17 équipes jeunes
et seniors, allant des U11 aux
U20, ainsi que des équipes en
- Régionale 2 (R2) et Départe-
mentale 3 (DM3).
Des le plus jeune age, les futurs talents sont formés au sein de
notre école de basket, qui accueille 70 pitchounes de 3 a 8 ans.

UN RESEAU DE PARTENAIRES DYNAMIQUES

Le PSB13, c’est aussi une véritable aventure humaine et éco-
nomique ! Plus de 100 partenaires nous accompagnent déja et
participent activement au développement du club.

Entreprises, commercants, artisans, rejoignez notre réseau de
partenaires et associez votre image a une équipe ambitieuse
et a des valeurs fortes. Ensemble, donnons du dynamisme au
basket salonais !

DES VALEURS FORTES

Le club repose sur trois valeurs fondamentales, qui guident chaque
joueur, entraineur et supporter :
Combativité — Ne jamais rien |a-
cher, se battre sur chaqgue ballon.
Exemplarité — Porter fierement
les couleurs du club, sur et en de-
hors du terrain.

Convivialité — Grandir ensemble,
dans un esprit familial et fédérateur.

Rejoignez 'aventure PSB13 !
#WeAreTigers

PAYS SALONAIS

« Le Pays Salonais Basket est plus
qu’un club, c’est une famille, une
passion, et une histoire qui s’écrit
chaque jour. »

- Plus de 400 licenciés

- 1 équipe Fanion masculine évo-
luant en NM2

- Une vingtaine d’équipes en
compétition nationale, régionale et
départementale

- Une Ecole de Basket labellisée
- Une Ecole d’Arbitrage

- Une vingtaine d’éducateurs
TOUS diplomés

- Une trentaine de bénévoles

+ D'INFOS
@ www.psh13.ir/ @ ©
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CO Berre XV : Un Pilier du Rugby
et du Dynamisme Economique Local

UNE HISTOIRE DE PASSION ET D’ENGAGEMENT

Fondé en 1967, le Club Omnisports Berre XV (CO Berre XV) s’est impo-
sé au fil des décennies comme une référence du rugby en Provence.
Des ses débuts, le club a su fédérer autour des valeurs fondamentales
du rugby : solidarité, engagement, courage et respect. Son ascension
sportive s’est accélérée au fil des années, grace a la détermination de
ses joueurs, de ses dirigeants et de ses hombreux partenaires locaux.
Le CO Berre XV a bati sa renommée en gravissant progressivement les
échelons du rugby francais. Aujourd’hui, le club se distingue par sa for-
mation de qualité, son école de rugby labellisée 2 étoiles par la Fédéra-
tion Francaise de Rugby (FFR) et son ambition forte : atteindre la division
Nationale d’ici 2026/2027. Mais au-dela de la compétition, le CO Berre
XV est un acteur engagé du territoire. Implanté & Berre-I'Etang, il porte
fierement l'identité locale et défend des causes essentielles comme l'in-
clusion sociale, le sport-santé et la préservation de 'environnement.

UN ENGAGEMENT FORT EN RSE

Le CO Berre XV integre pleinement la responsabilité sociétale des
entreprises (RSE) dans ses actions. A travers un partenariat avec MB
Recyclage, le club organise des récoltes de piles usagées lors de
chaque match et événement. Ce dispositif permet de sensibiliser le
public au recyclage tout en générant un impact positif : aprés traite-
ment, les bénéfices issus du recyclage sont reversés a I'association
Les Blouses Roses, qui ceuvre
pour améliorer le quotidien des
enfants hospitalisés et des per-
sonnes agées.

UN CLUB ANCRE DANS
LE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE LOCAL

Le CO Berre XV ne se limite pas
au sport : il est également un
moteur économique majeur. Grace a son réseau d’entreprises parte-
naires regroupées au sein du CO BIZ, il favorise le développement des
synergies locales et crée des opportunités pour les entrepreneurs du
territoire. Avec plus de 70 partenaires et un objectif de 150 membres,
CO BIZ est un véritable carrefour d’échanges et de collaborations.

REJOIGNEZ L'AVENTURE !

Soutenir le CO Berre XV et 'AEBE (Association des Entreprises de
Berre I'Etang), c’est :

- Gagner en visibilité aupres d’un large réseau économique et sportif.
- Développer son activité grace a des mises en relation et des événe-
ments exclusifs.

- S’engager pour le territoire en soutenant un club ancré dans son en-
vironnement.

Ensemble, construisons I’avenir du rugby
et du tissu économique local !
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Mardi au Vendredi de 9h30 a 17h
Lundi de 13h a 17h

Mercredi de 9h30 a 19h

Samedi de 9h a 12h

Secrétariat : 04 42 74 32 99
secretairegeneral.cobxv@gmail.com
@ www.coberrexv.fr
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L.es associations

L:DEB

ADEB : Association pour le Déve-

loppent Economique de Berre 'Etang

PRESIDENT :
Stéphane FERRAND

Contact : 06 10 29 01 58
€@ © Commerces De Berre

 CEOPUTION s,
TS BT A
o LA X

\ACAVS
L)

ACAVS : Association des commer-
cants & Artisans du Village de Sénas

PRESIDENCE TRIPARTITE :
Stéphanie TEISSIER,Tiffany TOUMI
et Sylvain ERHARDT
Contact : acavssenas@gmail.com
€ Acavs Association des Commer-
cants et Artisans du Village de Sénas

ACASC : Association des commer-
cants et artisans de Saint-Chamas
Co-Président : Tommy Mourgues
(Montessourire)

Trésorier : Yael Dziesietnik
(M@p - Mon assistante Personnelle)
Trésorier adjointe : Audrey Di Gennaro
(Audrey Nails)

Secrétaire : Magalie Richier
(Latelier du Gouit)
Secrétaire Adjointe : Sabrina Chauvin
(La Cave Divine)

ADRESSE (Boite aux lettres) : Mairie de
Saint-Chamas BP 68 — Place de I'Hotel
de Ville - 13250 Saint-Chamas

PRESIDENTE :

Fabrice PLANCHENAULT (Minart’s
Provence et Organisation S.A.S ///
Locasono Provence)
Contact : 06 77 60 19 09

& aca.sc13250@gmail.com

@ groupe : aca commercants et

artisans de Saint-Chamas
aca.sc13250

@ http://www.acasc.asso.st

de commercants

ASD

ASP : Association Sénas Pro

PRESIDENT :
Philippe BOZZI
Contact : asp.senas@gmail.com

@ Association Senas Pro ASP

ACAF Association
des Commergants
et des Artisans de la Fare
Chez Petite Fleur & Compagnie
55 Avenue PASTEUR
13580 LA FARE LES OLIVIERS

PRESIDENTE :
Emilie MOLINA

Contact : 06 17 70 04 44
€ ACAF La Fare les Oliviers

%rn&gues-{:azan

Vernegues-Cazan Entreprendre

Contact :
@ © Vernegues Cazan Entreprendre

Mallemort Entreprendre
est une association de profession-
nels qui accueille tous les commer-
cants, artisans, TPE, indépendants
et professions libérales domiciliés
sur la commune de Mallemort.
25 rue Fernand Pauriol - 13370
MALLEMORT

PRESIDENT :
Sandrine SMAIN

Contact : 06 69 90 62 16

® contact@mallemortentreprendre.fr
@ www.mallemortentreprendre.fr

@ Mallemort entreprendre

PAYS SALONAIS

ARCA : Association Rognacaise des

Commercgants et Artisans

PRESIDENTE :
Amélie CHEBROU
Contact : 06 26 63 66 17

(£ groupe : arca commercants
et artisans de rognac

Lacariay

i o ey s Y bn 1 bt f Ly

ACATIA : (Association des commer-
cants artisans et travailleurs
indépendants dAlleins)

Le Bastidon - 13980 Alleins

PRESIDENT :
Président Christophe GAREL
Contact : 06 29 41 60 14
€ Acatia Alleins

FDACOM

FDACOM :

La Fédération des commergants
représente 5 associations depuis
2014 composée de:

- GEM (Grand Espace Morgan)
Président : Michel JOURDAN
- Commerce et Artisanat
Présidente : Anne QUENNEIC
- Commerces Dynamiques
Président : Bruno HERNANDEZ
-CALC
Président : Eric NIEL
- Village Kennedy
Présidente : Delphine INCERTI
Faites plaisir en offrant des BAP !
En offrant des Bons d’Achat de Proxi-
mité du montant de votre choix dépen-
sables dans I'ensemble des magasins
adhérents, vous offrez des produits
sur le territoire !!
Renseignements : 07.72.77.45.39

Contact : 07.72.77.45.39
® contact@fdacom.fr / € fdacom

salon de provence / @ FDACOM
@ nttps://www.fdacom.fr/
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Association Nosta Mar

ROGNAC

PRENDRE SOIN DE NOTRE TERRITOIRE

Considérer notre territoire comme notre maison, c’est bien la mission que
Nosta Mar s’est donnée depuis plus de 12 ans. C'est embellir, valoriser,
rendre plus belle, restaurer quand c’est possible (dans une maison, il y a
toujours des travaux ), laisser propre (on ne jette pas de papiers par terre
chez soil). C’est pourquoi nous invitons toujours les habitants a participer
et a s'impliquer tant dans 'aménagement (sentiers, passerelles, ponts..)
que dans l'entretien des pourtours de I'étang. Et puis, la reconnexion
avec la nature c’est bon pour la santé, c’est un wifi gratuit.

Et le chantier continue, avec de
plus en plus d’engouement, car
nous construisons I'Histoire en ré-
alisant ce sentier du littoral qui fera
bient6t tout le tour de notre lagune
de I'Etang de Berre. A Rognac il
est presque terminé, un aména-
gement est prévu courant mars et
avril avec une société locale pour
atteindre le Royal Provence. |l res-
tera un pont en bois a construire
en chantier participatif pour arriver
au batiment du futur écomusée
de 'Etang de Berre, tel que nous
I'avons prévu, visualisé depuis le
début de notre aventure citoyenne
et associative.

Un écomusée qui va représenter tout un territoire et dont la participa-
tion des 10 villes qui en font son parcours est nécessaire, essentielle,
indispensable.

Protéger la biodiversité est aussi dans notre mission. Car transmettre,
éduquer a I'environnement c’est aussi prendre soin de son territoire,
du vivant, pour nous et les générations futures. Fin février, I'hotel a
hirondelles sera opérationnel. C’est un projet mené par Nosta Mar
et une classe de I'école primaire Romain Rolland de Rognac, afin
de sensibiliser a la protection de cette espéce, mangeuse de mous-
tiques, en voie de disparition.

Un panneau informatif sera réalisé et placé sur le sentier afin d’enri-
chir le parcours pédagogique, partie naturaliste de 'écomusée.

Et bien s(r, nous sensibilisons et ramassons les mégots, tres polluants
(40 produits toxiques dont de I'arsenic contenus dans un seul mégot)
afin de les recycler en énergie avec I'entreprise locale Solamat. La
terre sur laquelle nous vivons et I'eau que nous buvons méritent notre
attention. Il 'y a pas de petites actions, nous sommes tous des pe-
tits colibris. Peut-étre que nous n’éteindront pas 'incendie, mais nous
faisons notre part. Et ce quel que soit notre secteur d’activité, nous
sommes tous concernés.

80
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60 Boulevard Jean Jaures,
13340 ROGNAC

Contact

07 82 01 55 05
nostamar.rognaci3@gmail.com
@ http://nostamar.fr/

O Nosta mar
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8 Vies pour la planete

8 Vies pour la planéte est une association qui promeut I'innovation au
service de I'environnement et du développement durable. Nous dé-
veloppons depuis 2018 des projets techniques, artistiques, ludiques
et participatifs ayant pour objectif I'aide a la reconstruction de la bio- 8\/
diversité, I'éveil de la population aux enjeux de préservation de I'en- KZS
vironnement et la sensibilisation a des modes de consommation plus

vertueux. Nous organisons des PDUY FLGH@E@
sorties de réensauvagement de
'Etang de Berre en développant
des méthodgs de réintroduc.tion A PROPOS
d’espéeces disparues. En particu- Y
lier, depuis 2020, nous réintrodui- ® _f@"
sons la zostére marine, herbier a L
marin ingénieur d'écosystéme. 5182 210
Cet herbier abrite de nombreuses participants ateliers
espéces marines. sur I'ensemble animés

de nos projets m
DES ACTIONS CITOYENNES TOUT AU LONG DE L’ANNEE

UNE ASSOCIATION AU SERVICE DE UENVIRONNEMENT =~ ')

CONTACT :
- Fabrication de mini-récifs permettant de créer des habitats pour les Contact@8vies.fr
écosystémes.
- Ramassages de déchets dans les zones humides. + D’INFOS
- Réintroduction d’huitres plates dans I'Etang de Berre. Cet animal est Abonnez-vous a notre Newsletter :
également un ingénieur d’écosystemes que I'on peut aider a recolo- contact@8vies.fr / @ @
niser les cotes rocheuses de I'étang. 15 chemin d’Embarden
Nous développons également de nombreux ateliers ludo-pédago- 13250 SAINT-CHAMAS

giques d’éducation a I'environnement auprés d'un large public. Nous
avons en particulier créé des escape games pédagogiques et des jeux
collaboratifs afin de parler de nos actions et transmettre nos valeurs.
Nos actions se présentent sous plusieurs formats :

- L’animation d’ateliers ludo-pédagogiques, de jeux et d’escape games
sur différents themes (biodiversité, plastique, énergies renouvelables,
qualité de l'air, etc.). Leur but est de sensibiliser le public a notre rap-
port a 'environnement et de transmettre une vision plus positive et
proactive de I'écologie.

- Des ateliers de réparation (appareils électriques, vélos) et des for-
mations techniques.

- Des sorties en nature (observation, découverte des actions ci-
toyennes, transplantation d’herbiers marins, ramassage de déchets,
cueillette de plantes sauvages...).

- Des recherches et expérimentations sur la réintroduction d’espéces
marines dans 'Etang de Berre.

- Des tables rondes scientifiques.

- Des conférences/spectacles scientifiques mais décalés.

- Des formations a la ludo-pédagogie destinées aux professionnels
de I'’éducation a I'environnement.

Les outils pédagogiques que nous avons développés sont utilisés
pour animer des ateliers de qualité auprés du public : une dizaine
de mallettes ludo-pédagogiques (jeux, plateaux, création), 2 escape
games grandeur nature et 2 ateliers mobiles de réparation (réparation
électrique et réparation vélo).
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Evénements a ne pas manquer

DU SON A MORGAN (DSAM)
EDITION 2025

14 juin a partir de 19 heures
Salon-de-Provence / Place Morgan
Lancement des festivités d’été de
la ville de Salon-de-Provence, avec
ce concert gratuit en plein air sur
une place emblématique en cceur
de ville ou se produisent des ar-
tistes de renommée nationale et
internationale.

STREET FOOD FEVER

Du 26 au 29 juin 2025
Salon-de-Provence / Place Morgan
Avec plus de 40 000 festivaliers en
2024 Street Food Fever est le plus
grand festival de food trucks du sud
de la France, vous n‘aurez que 3 mis-
sions durant cet évenement, boire,
manger et faire la féte !

Site internet : www.streetfoodfever.fr

SOIREE NOSTALGIE

5 juillet 2025 / Grans

a partir de 19H45

Pour la 3éme année consécutive
Nostalgie pose ses platines dans le
magnifique parc de la Fontaine Mary
Rose a Grans pour une soirée iné-
dite ! Une occasion de danser et faire
la féte en plein air pour bien démarrer
lété |

FESTIVAL D’ART PAS CHIANT

5 et 6 juillet / Salon-de-Provence
Domaine de Roquerousse

Deux jours de féte, de musique,
d’art et de bonne humeur dans un
cadre magique, le tout au profit de
I'association Bigdoule. Un événe-
ment engagé, joyeux et accessible
a tous a ne surtout pas manquer !
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DU SON AU BALCON (DSAB)
EDITION 2025

29 aoit 2025 a partir de 19 heures
Hotel de ville / Salon-de-Provence
Concert gratuit avec une particularité,
la Scene, c'est le balcon de I'Hotel-de-
Ville ot mixent des DJ’'S de renommée
nationale et internationale. 40 techni-
ciens spécialisés en structure, son, lu-
miere, vidéo et effets pyrotechniques !

RUN YOUR TOWN EDITION
SPECIALE FULL MOON

13 sept. 2025 / Salon-de-Provence
Place Morgan

Run Your Town c'est la course ur-
baine qui transforme la ville de Sa-
lon-de-Provence en véritable par-
cours d'obstacles fun et déjanté.
Cette année I'édition se déroulera
dans une ambiance 100% fluo et
en mode nocturne dans le mythique
Chéateau de 'lEmperi !

Inscriptions : www.runyourtown.fr

LE SALON DE LHABITAT DU
PAYS SALONAIS

Le 26 / 27 / 28 septembre 2025
Salon-de-Provence / Place Morgan
Le salon Vivre en Provence couvre
les activités de I'habitat dans toute
leur diversité. Vivre en Provence se
présente comme un lieu d’anima-
tions et de rencontres, dans le coeur
urbain de Salon-de-Provence.
https://www.vivre-en-provence.fr/
Contact : 06 69 16 66 69

MARATHON

DE SALON-DE-PROVENCE

4 et 5 octobre 2025

A l'occasion des 90 ans de I'Ecole de
I'air et de 'espace, les parcours alter-
neront des passages dans les rues
symboliques de Salon-de-Provence,
ainsi que sur les pistes de la Base
aérienne BA701. Les départs seront
donnés par la Patrouille de France et
'équipe de France de voltige. Avec
plus de 10 000 runners attendus, ce

PAYS SALONAIS

sera un évenement sportif tres impo-
rant au niveau national.

Au programme : Un marathon, un se-
mi-marathon et un 10 km.
www.marathon-salon-de-provence.fr

VELAUX FIGHT NIGHT

Mois de novembre et mars

Depuis trois ans des galas de boxe
pieds-poings (boxe thaie, kick-boxing,
MMA) sont organisés en alternance a
Velaux (mars) et a Salon-de-Provence
(novembre). Chaque gala est 'occa-
sion de récolter des fonds pour des
associations. Pour soutenir I'un de
ces événements contactez Stéphane
Rossi au 06 29 10 57 54.

SALON DU VIN AU FEMININ

6 & 7 déc. 2025 / Salon-de-Provence
de 10h00 a 20h00 / Cercle des Arts
Un évenement unique mettant en
avant des talents féminins dans le
monde viticole. Dans un cadre ma-
jestueux et convivial, c’est 'occasion
exceptionnelle de rencontrer des vi-
gneronnes de toute la France.
salon.attiredelles@gmail.com

Contact : 06 72 11 32 72

THE CRASH LINE

Pringtemps 2026 /
Salon-de-Provence

The Crash Line c’est la course de
caisses a savon la plus déjantée du
sud de la France | L’événement est
ouvert aux professionnels, associa-
tions et particuliers, et promet une
expérience inoubliable pour les par-
ticipants et les spectateurs.

Site internet : www.thecrashline.fr

o -

LES BALI DAYS

Printemps 2026 / Berre-I'Etang
Carole, La Porte a coté

Evénement au showroom sur 2 jours :
Exposants, tombola, animations..
Soirée balinaise avec food truck,
dj, musique et danse...

Réservations obligatoires
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ECOLE DE L’AIR
&DE LESPACE

SALON-DE-PROVENCE

Financez un projet
qui vous ressemble!

+ Projets immobiliers

* Recherche scientifique

+ Bourses d'études

* Projets a caractéere culturel,
sportif ou historique

+  Developpement durable

D’APPRENTISSAGE

Flechez le solde de votre taxe
d'apprentissage sur le programme
hahilite de I'EAE via la plateforme
Soltea.

Motre code SIRET : 13002454000010

partenaniats@ecole-air.fr

PARTENAIRE

{ E L
4 r'r?-{f

Développez vos
compétences, fédérez vos
collaborateurs!

Vious etes etudiant, salarie,
manager, cadre en entreprise,
organisme public ou grande
ecole, 'EAE vous accompagne
Stages leadership, cohésion
d'entreprise, séminaires

+ Formation drones

b Mastéres spécialisés

L'Ecole de I'air et de I'espace, prestigieuse école militaire de formation des officiers de I'armée de I'Air et de 'Espace, forme les
experts de demain a la mise en ceuvre de systemes d'armes complexes dans les milieux aéronautique et spatial.

P&le Parten‘airs - Bureau partenariats
0413 93 83 31 [ www.ecole-air-espace. fr

sivrnus! AP0 DO
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LEXPERTISE

DU DRONE
A VOTRE SERVICE

IMAGERIE AERIENNE TIMELAPSE
Captation d'images aériennes de trés Suivre I'avancement, anticiper
haute qualité, idéales pour des projets efficacement sur vos chantiers...

(immobiliers, marketing, événementiels...)

§ah, &

THERMOGRAPHIE MODELISATION 3D

Etudier et analyser les points chauds Cartographie, Photogrammeétrie,

et froids sur les batiments et panneaux Orthophotographie : planification de
photovoltaiques, pour optimiser I'efficacité projets dans l'agriculture,

énergétique. I'environnement...
= ab
FORMATION INSPECTION EN BATIMENT

Formez-vous a I'utilisation des drones en Identifier les défauts ou anomalies en
catégorie ouverte (OPEN) et spécifique dans toute sécurité et avec une grande précision.

le respect de la réglementation en vigueur.

INTERVENTION SUR LENSEMBLE DU PAYS SALONAIS

D 0784758210 @ https://aeropps.fr f




